Zatacznik do zarzadzenie nr 30/2022
Waéjta Gminy Czerwin

z dnia 7 czerwca 2022 .

Ogtoszenie o naborze
Wajt Gminy Czerwin
Ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze — Radcy prawnego w Urzedzie Gminy Czerwin
1 Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Czerwin, Plac Tysigclecia 1, 07-407 Czerwin,
2, Stanowisko urzednicze:

Radca Prawny

3, Niezbedne wymagania:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne

przestepstwa skarbowe,
4) wyksztatcenie wyzsze prawnicze,

5) co najmniej 3 letni staz pracy w zawodzie radcy prawnego w jednostkach samorzadu

terytorialnego,

6) prawo do wykonywania zawodu radcy prawnego potwierdzone wpisem na liste radcow
prawnych,

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku radcy prawnego,

8) nieposzlakowana opinia,

4. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosé regulacji prawnych z zakresu:

a) Kodeksu postepowania administracyjnego,




2)

3)

6)

7)

8)

10)
11)
6.

1)

b) ustawy o ochronie danych osobowych,
c) ustawy o samorzadzie gminnym,
d) ustawy o pracownikach samorzadowych,
umiejetnosc obstugi komputera, w tym elektronicznych systeméw obstugi prawnej,
prawo jazdy kat. B,
Zakres wykonywanych zadar na stanowisku pracy:
zapewnienie obstugi prawnej organéw Gminy i komérek organizacyjnych Urzedu Gminy,
sporzadzanie opinii prawnych i udzielanie porad i wyjaénieri prawnych,
opiniowanie projektéw umow, porozumien, ugdd, statutéw i regulaminéw,
opiniowanie kazdego aktu prawnego przed jego przedstawieniem organom urzedu,

sygnalizowanie o uchybieniach i zaniedbaniach w przestrzeganiu prawa przez organy gminy i

urzedu oraz skutkach z nich wyptywajgcych,

wskazywanie rozwigza prawnych i organizacyjnych prowadzonych do usuniecia przyczyn

powstawania uchybien — nieprawidtowosci w funkcjonowaniu organéw miasta i urzedu

opiniowanie dokumentéw pod wzgledem ich zgodnosci z przepisami prawa powszechnie

obowigzujgcego,
uczestnictwo w przetargach i rokowaniach oraz negocjowaniu umoéw,

podejmowanie czynnosci prawnych niezbednych dla zabezpieczenia intereséw majatkowych

miasta, w tym przygotowywanie materiatéw przy udziale wtasciwych komérek organizacyjnych,
nadzor prawny nad egzekucjg naleznosci,
reprezentowanie Gminy Czerwin przed sgdami i innymi organami orzekajacymi.
Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

praca wykonywana w budynku Urzedu Gminy Czerwin, Plac Tysigclecia 1, 07-407 Czerwin

(budynek nie wyposazony w winde),

1)

2)

wymiar czasu pracy 1/ 2 etatu,

praca w godzinach pracy Urzedu,




3) stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze,
7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0séb

niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%

8. Wymagane dokumenty:

1) CV, list motywacyjny,

2) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych: wymagane wyksztatcenie,

3) kserokopia dokumentdw potwierdzajgcych prawo do wykonywania zawodu radcy prawnego oraz

kserokopia wpisu na liste radcéw prawnych,

4) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych staz pracy: kopie Swiadectw pracy lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy oraz dokumenty potwierdzajace prace przy
wykonywaniu podobnych czynnosci do zadar wykonywanych na stanowisku, na ktdre prowadzany jest
nabdr. W przypadku pozostawania w stosunku pracy zawiadczenie o zatrudnieniu lub inne dokumenty

potwierdzajace staz pracy oraz do$wiadczenie zawodowe przy wykonywaniu podobnych czynnosci,
5) kserokopia zaswiadczeri potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje,

6) kserokopia dokumentu potwierdzajgca niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o

pracownikach samorzgdowych,

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z

petni praw publicznych,

8) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa

popetnione umysine $cigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe,
9) oéwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazari zdrowotnych do pracy na oferowanym stanowisku,

10) o$wiadczenie o nastepujacej tresci ,Przyjmuje do wiadomoéci fakt obowigzku publikacji na stronie
internetowej Urzgdu Gminy w Czerwinie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych

osobowych”,

11) klauzula informacyjna, stanowiaca zatacznik do ogtoszenia i oéwiadczenie o treéci:




» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych tj. Urzad
Gminy Czerwin reprezentowany przez Wojta Gminy Czerwin, Plac Tysiaclecia 1, 07-407 Czerwin, w celu
rekrutacji. Oswiadczam, ze mam $wiadomoéé, iz podanie danych jest dobrowolne, oraz 7e zgoda moze
by¢ cofnigta w kazdym czasie. Zapoznatem (am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja

celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do treéci swoich danych i

prawie ich poprawienia.”
9. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i
nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata, z dopiskiem ,Nabér na
wolne stanowisko urzednicze — Radcy prawnego” osobiicie w sekretariacie urzedu lub pocztg na
adres: Urzad Gminy w Czerwinie Plac Tysiaclecia 1, 07-407 Czerwin (decyduje data wptywu do Urzedu)

W nieprzekraczalnym terminie do dnia:
20 czerwca 2022 r. do godz. 15:00.
Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ przez kandydata podpisane, natomiast kserokopie

dokumentdw potwierdzone przez niego za zgodnoé¢ z oryginatem.

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne zostang powiadomieni pisemnie, telefonicznie lub

pocztg elektroniczng o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej lub testu.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej oraz tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

Wojt Gminy Czerwin zastrzega sobie prawo zamknigcia postepowania konkursowego bez wyboru

ktéregokolwiek z kandydatéw na stanowisko.

Czerwin, dnia 7.06.2022 r.




