ZARZADZENIE NR 49 /2022
Woéjta Gminy Czerwin
zdnia 13 wrzeénia 2022 r.

W sprawie upowaznienia pracownika Referatu Rozwoju Gospodarczego Urzedu Gminy Czerwin do
wydawania decyzji, postanowien w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej w
ramach Referatu Rozwoju Gospodarczego

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2022 r. poz. 559 t.j. ze zmianami) art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U.z 2021 r. poz. 735t.j.) oraz § 15 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy Czerwin stanowigcy zatacznik do zarzadzenia nr 6/2021 Wojta Gminy Czerwin z dnia 27 stycznia
2021 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Czerwin zarzadza sie co

nastepuje:
§ 1.

Upowaznia sie Panig Marte Wachowskg — Inspektora ds. budownictwa i drogownictwa w

Referacie Rozwoju Gospodarczego Urzedu Gminy w Czerwinie do:

1. zatatwiania wimieniu Wojta indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, wigcznie
Z prawem wydawania decyzji administracyjnych, postanowieri pozostajgcych we wiasciwosci

dziatania referatu.

§2.

1. Ustanie zatrudnienia lub zmiana stanowiska pracy powoduje wygasniecie upowaznienia.
2. Upowatznienie, o ktérym mowa w § 1 moze by¢ odwotane w kazdym czasie, bez podawania

przyczyny.
§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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