RGN.0002.16.2020

PROTOKOL NrXvl20
z obrad XVI sesji Rady Gminy Czerwin
w dniu 13 marca 2020r.,
ktéra odbyta sie w sali konferencyjnej
Urzedu Gminy Czerwin

Sesje rozpoczeto o godz. 11.00, a zakonczono o godz. 11.34.

W sesji udziat wzieli:
Na ustawowy sktad rady w liczbie 15 radnych, w obradach udziat wzieto 14 radnych zgodnie z listg
obecnosci, stanowigcg zatgcznik nr 25 do protokotu.

Ponadto w sesji uczestniczyli:
1. Grzegorz Dtugokecki — Wit
2. Tadeusz Tyszka - Sekretarz Gminy
3. Beata Dgbkowska — Skarbnik Gminy

Ad. 1.

Obrady XVI sesji Rady Gminy Czerwin VIl kadencji otworzyt o godz. 11.00 Krzysztof
Tyszka Przewodniczgcy Rady Gminy Czerwin stowami ,Otwieram XVI sesje Rady Gminy
Czerwin”. Poinformowat, ze obrady rady gminy sg transmitowane i utrwalane za pomoca
urzgdzen rejestrujgcych obraz i dzwiek. Nagrania obrad sg udostepniane w Biuletynie
Informacji Publicznej i na stronie internetowej gminy oraz w inny sposéb zwyczajowo
przyjety. Poprosit, zeby obrady nie byly nagrywane na inne no$niki bez zezwolenia os6b
przebywajgcych na sali.

Stwierdzit, ze na ogélng liczbe 15 radnych, w obradach uczestniczy zgodnie z listg
obecnosci 14 radnych, co stanowi kworum niezbedne do podejmowania prawomocnych
uchwat.

Powitat radnych, Wojta Grzegorza Dtugokeckiego, Sekretarza Gminy Tadeusza Tyszka
oraz Skarbnik Gminy Beate Dgbkowska.

Ad. 2.
Przewodniczacy Rady przedstawit porzgdek obrad:

Otwarcie ses;ji i stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Rozpatrzenie ewentualnych wnioskéw dotyczgcych zmian w porzadku obrad.
Przyjecie protokotu z XV sesji Rady Gminy Czerwin.

Informacja Wéjta Gminy z dziatalno$ci miedzy sesjami.

Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie przyjecia sprawozdan z dziatalno$ci
statych komisji Rady Gminy Czerwin za 2019 rok.

Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na 2020 rok.
7. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie udzielenia odpowiedzi na skarge
wniesiong do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie na uchwate
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nr 1IV/15/18 Rady Gminy Czerwin z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie wyboru
metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla
nieruchomosci, na ktérych zamieszkujg mieszkancy.

8. Przekazanie wniosku Mieszkancéw Wsi tady-Mans oraz Mieszkancéw wsi Zatuski
o wyasfaltowanie w 2020 roku drogi gminnej o numerze 136 obreb tady-Mans oraz
drogi gminnej o numerze 91 obreb tady-Mans.

9. Zapoznanie sie ze sprawozdaniem z wysoko$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli
na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych
przez jednostke samorzadu terytorialnego za rok 2019.

10.Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie za
2019 rok.

11.Interpelacje i zapytania radnych.

12.Wolne wnioski.

13.Zakonczenie obrad XVI sesji Rady Gminy Czerwin.

Nie wniesiono uwag do porzadku obrad.

Rada w gtosowaniu jawnym: 14 - ,za”, 0 - ,przeciw”, 0 - ,wstrzymato sie” -
jednogtos$nie przyjeta porzadek obrad XVI sesji Rady Gminy Czerwin.
Protokét gtosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

Ad. 3.
Nie zgtoszono do protokotu z poprzedniej sesji uwag.

Rada w gtosowaniu jawnym: 14 - ,za”, 0 - ,przeciw”, 0 - ,wstrzymato si¢” -
jednogtosnie przyjeta protokét z XV sesji Rady Gminy Czerwin.
Protokét glosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu.

Ad. 4.
Wojt Grzegorz Diugokecki przedstawit informacje z dziatalnosci miedzy sesjami, stanowi
ona zatgcznik nr 3 do protokotu.

Ad. 5.
Przewodniczacy Rady odczytat tres¢ projektu uchwaty w sprawie przyjecia sprawozdan
z dziatalno$ci statych komisji Rady Gminy Czerwin za 2019 rok.

Przewodniczacy Komisji Radostaw Grabowski odczytat tre$¢ opinii Komisji Rewizyjnej
W sprawie sprawozdania, stanowi ona zatgcznik nr 4 do protokotu.

Przewodniczacy Komisji Rafat Tyszka odczytat tre$¢ opinii Komisji Skarg, Wnioskéw
i Petycji w sprawie sprawozdania, stanowi ona zatgcznik nr 5 do protokotu.

Przewodniczagca Komisji Ewelina Guberska odczytata tre$¢ opinii Komisji Rozwoju
Gospodarczego w sprawie sprawozdania, stanowi ona zatgcznik nr 6 do protokotu.

Przewodniczgca Komisji Justyna Jabionka odczytata tre$¢ opinii Komisji do spraw
Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie sprawozdania, stanowi ona
zatgcznik nr 7 do protokotu.



Radni nie zgtosili zadnych uwag ani pytan do przedstawionego projektu uchwaty.
Wobec braku gtoséw w dyskusji Przewodniczgcy Rady zarzadzit gtosowanie.

Wyniki gtosowania:
,za' — 14

.przeciw’” — 0
,wstrzymato sie” - 0

Rada w gtosowaniu jawnym jednogtos$nie podjeta Uchwate Nr XVI/7/20 Rady Gminy
Czerwin z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie przyjecia sprawozdan z dziatalnos$ci
statych komisji Rady Gminy Czerwin za 2019 rok.

Uchwata stanowi zatgcznik nr 8 do protokotu.
Protokét gtosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 9 do protokotu.

Ad. 6.
Przewodniczgcy Rady odczytat tre$¢ projektu uchwaty w sprawie zmiany uchwaty

budzetowej na 2020 rok.

Przewodniczgca Komisji Ewelina Guberska odczytata tre$¢ opinii Komisji Rozwoju
Gospodarczego w sprawie projektu uchwaty, stanowi ona zatgcznik nr 10 do protokotu.

Radni nie zgtosili zadnych uwag ani pytan do przedstawionego projektu uchwaty.
Wobec braku gtoséw w dyskusji Przewodniczgcy Rady zarzadzit glosowanie.

Wyniki gtosowania:
,za’ —14

.przeciw’ — 0
,wstrzymato sie” - 0

Rada w gtosowaniu jawnym jednogtos$nie podjeta Uchwate Nr XVI/8/20 Rady Gminy
Czerwin z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie zmiany uchwaly budzetowej na
2020 rok.

Uchwata stanowi zatgcznik nr 11 do protokotu.

Protokét gtosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 12 do protokotu.

Ad. 7.

Przewodniczacy Rady odczytat tre$¢ projektu uchwaty w sprawie udzielenia odpowiedzi na
skarge wniesiong do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie na uchwate
nr IV/15/18 Rady Gminy Czerwin z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie wyboru metody
ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla nieruchomosci,
na ktérych zamieszkujg mieszkancy.

Przewodniczagca Komisji Ewelina Guberska odczytata tres¢ opinii Komisji Rozwoju
Gospodarczego w sprawie projektu uchwaty, stanowi ona zatgcznik nr 13 do protokotu.

Radni nie zgtosili zadnych uwag ani pytan do przedstawionego projektu uchwaty.
Wobec braku gtoséw w dyskusji Przewodniczacy Rady zarzgdzit gtosowanie.

Wyniki gtosowania:
,za' — 14

.przeciw , — 0,
,wstrzymato sie” - 0



Rada w gtosowaniu jawnym jednogtos$nie przyjeta Uchwate Nr XVI/9/20 Rady Gminy
Czerwin z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie udzielenia odpowiedzi na skarge
whniesiong do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie na uchwate
nr IV/15/18 Rady Gminy Czerwin z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie wyboru metody
ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla nieruchomosci,
na ktorych zamieszkuja mieszkancy.

Uchwata stanowi zatgcznik nr 14 do protokotu.

Protokét gtosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 15 do protokotu.

Przewodniczacy Rady przeszedt do nastepnego punktu obrad.

Ad. 8.

Przewodniczacy Rady poinformowat, ze do Rady Gminy Czerwin wptyngt wniosek
Mieszkancéw Wsi tady-Mans oraz Mieszkancow wsi Zatuski o wyasfaltowanie
w 2020 roku drogi gminnej o numerze 136 obreb tady-Mans oraz drogi gminnej
o numerze 91 obreb tady-Mans, z ktérym zapoznali sie wszystkie komisje.

Przewodniczacy Komisji Rafat Tyszka odczytat tre$¢ opinii Komisji Skarg, Wnioskow
i Petycji w sprawie wniosku. Komisja wnioskowata do Rady Gminy Czerwin o przekazanie
wniosku do rozpatrzenia organowi wykonawczemu - Wéjtowi Gminy Czerwin, stanowi ona
zatacznik nr 16 do protokotu.

Radni nie zgtosili zadnych uwag ani pytan w sprawie wniosku.
Wobec braku gtoséw w dyskusji Przewodniczacy Rady zarzgdzit glosowanie.

Wyniki glosowania:
,za’ —14

.przeciw” — 0
,wstrzymato sie” - 0

Rada w gtosowaniu jawnym jednogto$nie przyjeta przedmiot gtosowania - przekazanie
organowi wykonawczemu wniosku Mieszkancéw Wsi Lady-Mans oraz Mieszkaricéw
wsi Zatuski o wyasfaltowanie w 2020 roku drogi gminnej o numerze 136 obreb
tady-Mans oraz drogi gminnej o numerze 91 obreb tady-Mans, stanowi on zatgcznik
nr 17 do protokotu.

Protokét gtosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 18 do protokotu.

Ad. 9.
Przewodniczgcy Rady poinformowat, ze radni ze sprawozdaniem z wysokosci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkotach

prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego za rok 2019 zapoznali sie
na komisji.

Przewodniczgca Komisji Justyna Jabtonka odczytata tres¢ opinii Komisji do spraw
Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie sprawozdania, stanowi ona
zatgcznik nr 19 do protokotu.

Radni nie zgtosili zadnych uwag ani pytan odno$nie sprawozdania.
Wobec braku gtoséw w dyskusji Przewodniczgcy Rady zarzgdzit gtosowanie.



Wyniki gtosowania:
,za' —14

.przeciw” — 0
,wstrzymato sie” - 0

Rada w gtosowaniu jawnym jednogto$nie przyjeta sprawozdanie z wysokosci srednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego za rok 2019,
stanowi ono zatgcznik nr 20 do protokotu.

Protokot gtosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 21 do protokotu.

Ad. 10.
Przewodniczacy Rady oznajmit, ze radni ze sprawozdaniem z dziatalno$ci Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Czerwinie za 2019 rok zapoznali sie na swoich komisjach.

Przewodniczagca Komisji Justyna Jabtonka odczytata tre$¢ opinii Komisji do spraw
Os$wiaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie sprawozdania, stanowi ona
zatacznik nr 22 do protokotu.

Radni nie zgtosili zadnych uwag ani pytan odno$nie sprawozdania.
Wobec braku gtoséw w dyskusji Przewodniczgcy Rady zarzadzit glosowanie.

Wyniki gtosowania:
,za' —14

.przeciw’” — 0
,wstrzymato sie” - 0

Rada w gfosowaniu jawnym jednogto$nie przyjeta sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czerwinie za 2019 rok, stanowi ono zatgcznik nr 23 do protokotu.
Protokét gtosowania imiennego stanowi zatgcznik nr 24 do protokotu.

Ad. 11.
Nie wptynety zadne interpelacje ani zapytania radnych.

Ad. 12.
W punkcie wolne wnioski nie zabrano gtosu.

Ad. 12.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczacy Rady o godz. 11.34 zamknat
obrady sesji stowami ,Zamykam XVI sesje Rady Gminy Czerwin”. Podziekowat wszystkim
za uwage i obecnos¢ na sesji.

Na tym protokét zakonczono.

Protokét sporzadzita:

Barbfg;zri\i:howska mgr JZ2p 2y Tiszka
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XVI SESJA RADY GMINY CZERWIN

GLOSOWANIE

Porzadek obrad XVI sesji Rady Gminy Czerwin

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GLOSOWANIA 2020-03-13 11:09:45

PRZYJETO PRZEDMIOT GEOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GtOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GtOS
1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za
2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za
3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za
4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka Za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin
dnia 13.03.2020 r. na okres 14 dni.




XVI SESJA RADY GMINY CZERWIN

GLOSOWANIE

Przyjecie protokotu z XV sesji Rady Gminy Czerwin

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GLOSOWANIA

2020-03-13 11:10:53

PRZYJETO PRZEDMIOT GLOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0
GLOSY NIEODDANE 0
KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE
UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS

1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za

2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za

3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za

4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin
dnia 13.03.2020 r. na okres 14 dni.
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Pomiedzy XV a XVI sesja Rady Gminy Czerwin:
e wydano 1 decyzje zatwierdzajaca podziat nieruchomo$ci potozonej w

miejscowosci Tyszki-Ciagaczki,

e wydani 1 decyzje zatwierdzajaca przebieg granicy pomiedzy nieruchomos$ciami
potozonymi w obrebie Suchcice,

e wydano 1 postanowienie wszczynajgce postgpowanie 0 rozgraniczenie
nieruchomoéci potozonych w obrebie Janki Mtode,

e Wydano 4 decyzje o ustaleniu warunkéw zabudowy i jedna decyzje lokalizacji
celu publicznego,

e zlozono wniosek o przyznanie pomocy finansowej z budzetu Wojewodztwa
Mazowieckiego w ramach ,Mazowieckiego Instrumentu Wsparcia Infrastruktury
Sportowej MAZOWSZE 2020” na zadanie pn. Modernizacja boiska do pitki noznej
wraz z budowa boiska do siatkéwki plazowej w msc. Czerwin,

o Otrzymali$my dotacje¢ w kwocie 375 000,00 zi na zadanie "Remont i adaptacja
pomieszczen budynku 7tobka Gminnego w Czerwinie" oraz dotacjg na Utworzenie i
wyposazenie Klubu Seniora + w miejscowoéci Dzwonek w kwocie 100 000,00 zt.




Komisja Rewizyjna do protokéiu n WI,U
Rady Gminy Czerwin dnia ., m? . Aa) QJ.

Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.1.2.2020

OPINIA

Komisji Rewizyjnej
Rady Gminy Czerwin
z dnia 06.03.2020 r.

Komisja Rewizyjna Rady Gminy Czerwin pozytywnie opiniuje sprawozdanie z dziatalnosci
Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Czerwin za 2019 rok.

Wyniki glosowania: za” — 4 glosy, ,,przeciw” - 0 glosow, ,,wstrzymato sie¢” - 0 glosow.
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Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji . &% 0205 .
Rady Gminy Czerwin

Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.2.2.2020

OPINIA

Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Gminy Czerwin

z dnia 06.03.2020 r.

Komisja Skarg Wnioskow i Petycji Rady Gminy Czerwin pozytywnie opiniuje
sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Gminy Czerwin za
2019 rok.

Wyniki glosowania: ,.za”- 5 glosow, ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymalo sie” - 0.



Komisja Rozwoju Gospodarczego e :
Rady Gminy Czerwin e M %'QOZOV .

Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.3.2-1.2020

OPINIA

Komisji Rozwoju Gospodarczego
Rady Gminy Czerwin

z dnia 06.03.2020 r.

Komisja Rozwoju Gospodarczego Rady Gminy Czerwin pozytywnie opiniuje
sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Komisja Rozwoju Gospodarczego Rady Gminy Czerwin
za 2019 rok.

Wyniki glosowania: ,,za”- 4 glosy, ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymato si¢” — 0.

Przewodniczgcy Komisji

Marek Gawkowski
/WuZ&Uz »/4»
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Komisja do spraw Oswiaty, Kultury, : ) 09,/ ,2 b
Zdrowia i Opieki Spotecznej inia .. 12.9%. 40 OV ..
Rady Gminy Czerwin
Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.4.2-1.2020

OPINIA

Komisji do spraw O$wiaty, Kultury,
Zdrowia i Opieki Spoleczne;j

Rady Gminy Czerwin

z dnia 06.03.2020 r.

Komisja do spraw Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Spotecznej Rady Gminy Czerwin
pozytywnie opiniuje sprawozdanie z dziatalnosci Komisji do spraw Oswiaty, Kultury, Zdrowia
1 Opieki Spotecznej Rady Gminy Czerwin za 2019 rok.

Wyniki glosowania: ,,za”- S glosow, ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymato sie” - 0.

oo,
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XVI SESJA RADY GMINY CZERWIN

GtOSOWANIE

Uchwata Nr XVI/7/20 w sprawie przyjecia sprawozdan z dziatalno$ci statych komisji Rady Gminy Czerwin za 2019 rok.

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GLOSOWANIA

2020-03-13 11:19:16

PRZYJETO PRZEDMIOT GLOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GtOS
1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za
2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za
3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za
4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin
dnia 13.03.2020 r. na okres 14 dni.

/
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Komisja Rozwoju Gospodarczego 7 'Y
Rady Gminy Czerwin > dnia /V‘ 0? J,O{Qu

Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.3.2-2.2020

OPINIA

Komisji Rozwoju Gospodarczego
Rady Gminy Czerwin

z dnia 06.03.2020 r.

Komisja Rozwoju Gospodarczego Rady Gminy Czerwin pozytywnie opiniuje
projekt uchwaty w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na 2020 rok.

Wyniki glosowania: ,,za”- 4 glosy, ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymato sie” — 0.

Przewodniczacy Komisji

Marek Gawkow

/J/Q/’VAL‘/?r
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XVI SESJA RADY GMINY CZERWIN

GLOSOWANIE

Uchwata Nr XVI/8/20 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na 2020 rok.

TYP GEOSOWANIA Jawne imienne

DATA GLOSOWANIA

2020-03-13 11:22:29

PRZYJETO PRZEDMIOT GLOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GLOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS
1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za
2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za
3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za
4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin
dnia 13.03.2020 r. na okres 14 dni.
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Komisja Rozwoju Gospodarczego "~ XV} iw
Rady Gminy Czerwin sl C:)‘ 2011)»

Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.3.2-3.2020

OPINIA

Komisji Rozwoju Gospodarczego
Rady Gminy Czerwin

z dnia 06.03.2020 r.

Komisja Rozwoju Gospodarczego Rady Gminy Czerwin pozytywnie opiniuje
projekt uchwaty w sprawie udzielenia odpowiedzi na skarge wniesiong do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie na uchwale nr IV/15/18 Rady Gminy Czerwin z dnia 28 grudnia
2018 r. w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla
nieruchomosci, na ktorych zamieszkuja mieszkancy.

Wyniki glosowania: ,,za”- 4 glosy, ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymalo sie” — 0.

Przewodniczacy Komisji

Marek Gawkowski, »
/c}’c) 7o v //7 /4.



XVI SESJA RADY GMINY CZERWIN

GtOSOWANIE

Uchwata Nr XV1/9/20 w sprawie udzielenia odpowiedzi na skarge wniesiona do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w

Warszawie na uchwate nr 1V/15/18 Rady Gminy Czerwin z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie wyboru metody ustalenia
optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla nieruchomosci, na ktérych zamieszkuja mieszkancy.

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GEOSOWANIA

2020-03-13 11:27:38

PRZYJETO PRZEDMIOT GLOSOWANIA {W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0
GLOSY NIEODDANE 0
KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE
UPRAWNIENI DO GLOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS

1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za

2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za

3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za

4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin
dnia 13.03.2020 r. na okres 14 dni.
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Komisja Skarg, Wnioskdw i Petycji Ab(ﬁz QO J.

Rady Gminy Czerwin
Czerwin, dnia 05.02.2020 r.

RGN.0012.2.1.2020

OPINIA
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Gminy Czerwin
z dnia 05.02.2020 r.

Komisja Skarg Wnioskow i Petycji przeanalizowata wniosek o wyasfaltowanie w 2020 roku
drogi gminnej o numerze dziatki nr 136 oraz drogi gminnej o numerze 91 w obrebie tady-Mans,
ktory wptynat od Mieszkancow Wsi tady-Mans i od Mieszkancow Wsi Zatuski. Komisja uznata, ze
Rada Gminy Czerwin nie jest wtasciwym organem do rozpatrzenia wniosku.

Komisja Skarg Wnioskéw i Petycji wnioskuje do Rady Gminy Czerwin o przekazanie wniosku
do rozpatrzenia organowi wykonawczemu - Wéjtowi Gminy Czerwin, gtosujac:

,za” — 5 gtosow,
,przeciw” - 0 gtosow,
,wstrzymato sie” - 0 gtosow.
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- s 28k Czerwin, dnia 28.01.2020 r.

i
Mieszkancy Wsi tady — Mans =

Mieszkancy Wsi Zatuski

Pan Mariusz Klec

Wo6jt Gminy Czerwin

Rada Gminy Czerwin

Mieszkancy miejscowosci Lady — Mans, Zatuski zwracajg sig z prosba o wyasfaltowanie
w 2020 roku drogi gminnej o numerze dziatki 136 obreb kady — Mans oraz drogi gminnej
o numerze 91 obreb tady — Mans.

Utwardzenie wyzej wymienionych drég utatwitoby dojazd do miejscowosci kady — Mans,
Zatuski oraz skrécitoby droge dojazdowa z Czerwina do miejscowosci Wélka Czerwinska, Dobki
Stare, Dobki Nowe.

W zwigzku z powyzszym zwracamy sie 0 pozytywne rozpatrzenie naszej prosby.
Zataczniki:

1. podpisy mieszkancow,
2. wydruk z geoportalu — nr dziatki 91,
3. wydruk z geoportalu — nr dziatki 136,

Do wiadomosci :
1. adresaci
2. a/a

Z wyrazami szacunku
mieszkancy Wsi tady — Mans

mieszkancy wsi Zatuski



Wydruk mapy W Uk A 34 https://powiatostrolecki.geoportal2.pl/map/www/mapa.php?CF...

Sporzadzono dnia: 27.120207.
{[Wydruk ma charal
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XVI SESJA RADY GMINY CZERWIN

GLOSOWANIE

Przekazanie organowi wykonawczemu wniosku Mieszkancow Wsi tady-Mans oraz Mieszkancow Wsi Zatuski o
wyasfaltowanie w 2020 roku drogi gminnej o numerze 136 obreb £adyMans oraz drogi gminnej o numerze 91 obreb

tady-Mans.

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne

DATA GLOSOWANIA

2020-03-13 11:31:01

PRZYJETO PRZEDMIOT GLOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GtOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GtOsS
1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za
2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za
3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za
4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen

w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin

dnia 13.03.2020 r. na okres 14 dni.
/
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Komisja do spraw Oswiaty, Kultury, un XU' \2’0
Zdrowia i Opieki Spotecznej ’T% . Q')) ,QQLO\‘
Rady Gminy Czerwin

Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.4.2-2.2020

OPINIA

Komisji do spraw Oswiaty, Kultury,
Zdrowia i Opieki Spolecznej

Rady Gminy Czerwin

z dnia 06.03.2020 r.

Komisja do spraw Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Spotecznej Rady Gminy Czerwin
pozytywnie opiniuje sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegbdlnych stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez jednostke
samorzadu terytorialnego za rok 2019.

Wyniki glosowania: ,,za”- 5 gloséw, ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymalo si¢” - 0.
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g Gm. Czerwin

“Nazwa jednostki samorzadu terytorialnego

Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegéinych stopniach awansu zawodowego

Nazwa wojewddztwa
Nazwa powiatu
Nazwa gminy|

kod TERYT

Rok podlegajacy analizie:

w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego za rok 2019

mazowieckie

ostrotecki
CZERWIN
WK PK GK GT
14 15 03 2
2019

kwota bazowa
(zgodnie z ustawa
budzetowa na rok 2019)

od dnia 1 stycznia
do dnia 31 grudnia

3 045,21

(data sporzgdzenia)

* Osoba, ktéra faktycznie sporzadzita sprawozdanie.
2 Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela

(osoba sporzadzajaca’ (imie, :w;_waA stanowisko))

\.
mgr ,):ﬁm/ \\ ke
\ / \\

Suma iloczynéw $redniorocznej
li tatow i Srednich
Srednie wynagrodzenie Srednioroczna liczba etatéw _nwcﬂw:mm%wumnmqm, e
o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 | Wydatki poniesione w roku
Karty Nauczyciela oraz art. 14 na wynagrodzenia w Kwota réznicy
Lp. Stopnie awansu zawodowego ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca | skiadnikach wskazanych w
ot od dnia 2019 r. o zmianie ustawy — Karta art. 30 ust.1 Karty
1 stycznia do dnia | 1 wrzesénia do dnia od nam . on aam ; z»:nnxn_o_m oraz nisktorych Nauczyciela
; f ; 1 stycznia do dnia | 1 wrze$nia do dnia innych ustaw
31 sierpnia 31 grudnia : - h
31 sierpnia 31 grudnia
8 x (kol. 3 x kol. 5) + 4 x (kol. 4 x kol. 6) (kol. 8 - kol. 7)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |nauczyciel stazysta 3 045,21 3.337,55 2,91 6,25 154 331,24 159 517,51 5 186,27
2 |nauczyciel kontraktowy 3 380,18 3 704,68 0,10 0,16 5 075,14 4 303,09 -772,05
3 |nauczyciel mianowany 4 385,10 4 806,07 7,56 5,53 371521,12 352 803,75 -18 717,37
4 |nauczyciel dyplomowany 5603,19 6 141,09 42,90 45,38 3037 745,46 2 974 327,24 -63 418,22
2020.01.21 Beata Dabkowska Skarbnik Gminy Grzegorz Diugokecki Wajt Gminy Czerwin

(osoba zatwierdzajaca? (imie, nazwisko, stanowisko))

e

Wydrukowano dnia: 04.02.2020
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XVI SESJA RADY GMINY CZERWIN

GLOSOWANIE

Przyjecie sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego za rok 2019.

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GLOSOWANIA

2020-03-13 11:33:27

PRZYJETO PRZEDMIOT GLOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0
GLOSY NIEODDANE 0
KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE
UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA

LP IMIE | NAZWISKO GtOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS

1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za

2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za

3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za

4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin
dnia 13.03.2020 y na okres 14 dni.
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Komisja do spraw Oswiaty, Kultury, do pr oty _nr LAY, o
Zdrowia i Opieki Spotecznej 2 dni 4%09)90 o
Rady Gminy Czerwin o

Czerwin, dnia 06.03.2020 r.

RGN.0012.4.2-3.2020

OPINIA

Komisji do spraw Os$wiaty, Kultury,
Zdrowia i Opieki Spolecznej

Rady Gminy Czerwin

z dnia 06.03.2020 r.

Komisja do spraw Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Spotecznej Rady Gminy Czerwin
pozytywnie opiniuje sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie
za 2019 rok.

Wyniki gtosowania: ,,za”- 5 glosow, ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymato si¢” - 0.

e
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OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]J W CZERWINIE
07-407 Czerwin, Plac Tysiaclecia 1 AR T oD
tel. 29/761 4592, fax 297619217 {V' 90
’ .07, 00

e-mail: ops @czerwin.pl

w Czerwinie

Sprawozdanie
z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spolecznej

w Czerwinie za 2019 rok
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I. WPROWADZENIE

Ustawa z dnia 12 marca 2014 roku o pomocy spotecznej naklada na kierownika osrodka
pomocy spolecznej obowigzek przedktadania Radzie Gminy corocznego sprawozdania
z dziatalnosci osrodka w zakresie pomocy spolecznej. Dzialajagc zgodnie z tym umocowaniem
prawnym Kierownik Os$rodka Pomocy Spetecznej w Czerwinie przedstawia w niniejszym
dokumencie dziatania Osrodka w roku 2019.

Pomoc spoleczna stanowi wazny system wsparcia os6b i grup spolecznych znajdujacych sie
w trudnych sytuacjach zyciowych, ktérych nie sg oni w stanie przezwycigzy¢ i1 rozwigzac
samodzielnie. Polityka pomocy spotecznej w Czerwinie ukierunkowana jest na podejmowanie
réznorodnych dziatan na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym i1 ma na celu
udzielenie im zar6wno $§wiadczen jak i ustug, ktére spowoduja zmiang sytuacji spoleczne;j

1 materialnej tych oséb/grup.

Podejmowane przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie dzialania dowodza, ze duze
znaczenie w podejsciu do rozwigzywania problemdéw o0s6b i rodzin pozostajacych w systemie
pomocy spolecznej ma indywidualizacja wsparcia odpowiadajagca na zréznicowane potrzeby
kazdego czlowieka. Z tym tez niewatpliwie wigzal si¢ dobor odpowiednich metod, narzedzi i ustug
spotecznych.

W ponizszym sprawozdaniu scharakteryzowano wszystkie realizowane w roku 2019
dzialania. Przedstawiono zrealizowane zadania zaré6wno w aspekcie merytorycznym, jak
i finansowym w oparciu o istniejgcg strukturg organizacyjng osrodka, jego wyodrebnione dziaty
z uwzglednieniem takze zrédel finansowania poszczegblnych zadan. Analizie poddano takze
sytuacje odbiorcow poszczegélnych rodzajow s$wiadczen. Z punktu widzenia merytorycznego
i finansowego zadania Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie w roku 2019 wykonano zgodnie

z zalozeniami i obowigzujacymi przepisami prawa.

II. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]

Podstawy prawne dzialalnosci, organizacja pracy, zatrudnienie, szkolenia.

Ustawa o pomocy spolecznej stanowi, iz zadania pomocy spolecznej w gminie wykonujg
jednostki organizacyjne - o$rodki pomocy spolecznej. Zgodnie z ustawg zadania wilasne gminy
z zaKkresu pomocy spotecznej realizowane sg przez Osrodek wedlug ustalen wéjta gminy, natomiast
wykonanie zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej odbywa si¢ w oparciu o ustalenia

wojewody. Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie jest jednostka budzetowg gminy ds. pomocy



spolecznej i dziala na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz innych aktéw prawnych
wydanych przez Rad¢ Gminy, Wéjta Gminy Czerwin i Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;j.
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 roku w OPS zatrudnionych bylo 8 oséb:

e kierownik -1 (peten etat)

e pracownicy socjalni — 2 (peine etaty)

e pracownik do obstugi §wiadczen rodzinnych oraz swiadczen z funduszu alimentacyjnego -1

( pelen etat)

e pracownik do obstugi §wiadczen wychowawczych, §wiadczenia Dobry Start oraz Karty

Duzej Rodziny -1 ( pelen etat)

e pracownik wykonujacy specjalistyczne ushugi opiekuncze- 1( umowa zlecenie)
e asystent rodziny- 1 (umowa zlecenie)
e pracownik biurowy-1 (V2 etatu- wymagane zatrudnienie po odbyciu stazu).

Bardzo waznym celem dziatan Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie jest dazenie do
wzrostu jakosci ustug oraz doskonalenie narzedzi realizacji polityki spolecznej na terenie gminy.
Praktyka pracy w pomocy spotecznej wskazuje na koniecznosé aktualizowania posiadanej wiedzy,
doskonalenia umiej¢tnosci zawodowych celem zaspokojenia potrzeb klientéw w trudnej sytuacji
zyciowej zgodnie obowigzujacymi przepisami. Aby sprosta¢ licznym wymaganiom oraz nie popasé
w rutyn¢ wykonywania obowigzkéw zawodowych pracownicy osrodka uczestniczyli w szkoleniach
dostosowanych do potrzeb, ukierunkowanych na doskonalenie warsztatu pracy, umiejetnosci
interpersonalnych i spotecznych, stosowania przepiséw prawa w realizacji zadan jednostki oraz
narzedzi w pracy z klientem pomocy spolecznej. Szkolenia pracownikéw obejmowaty réwniez
zagadnienia z ochrony danych osobowych, bezpieczenstwa pracownikéw oraz spraw finansowych,
zaméwien publicznych i sprawozdawczosci. Ogétem na szkolenia pracownikéw OPS wydatkowano

7395,56 ztotych z tego wigkszos¢ srodkow finansowych pochodzita z zadan wiasnych.

III. REALIZACJA ZADAN OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWINIE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie jako jednostka sektora finanséw publicznych
z mocy art. 3 ustawy o pomocy spolecznej ,,wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci
czlowieka”. Z zapiséw ustawy o pomocy spolecznej wynika jasno, ze celem pomocy spotecznej nie
jest wyrgczanie obywateli w rozwigzywaniu ich trudnej, a czasem nawet krytycznej sytuacji
zyciowej. Zaréwno dzialania naprawcze, jak i zapobiegawcze sg propozycja podmiotu pomocy
spolecznej do wspdlnego rozwigzywania zaistniatych probleméw i wymagajg zaangazowania,
aktywnosci, odpowiedzialnosci i prezentowania postawy partnerskiej takze przez drugi

z podmiotdw wspoélidziatania - osobe i rodzing korzystajgca ze wsparcia. Rodzaj, forma i rozmiar



$wiadczenia odpowiada okolicznosciom uzasadniajagcym udzielenie pomocy oraz realnym
mozliwosciom finansowym Osrodka. Swiadczenia udzielane s na wniosek osoby zainteresowanej,
jej przedstawiciela ustawowego, badz innej osoby lub z urzedu. Podstawg przyznania $wiadczenia
z pomocy spolecznej jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego w miejscu
zamieszkania osoby, kiéra o t¢ pomoc sie ubiega. Pomoc spoleczna w pierwszej kolejnosci
obejmuje swymi dziataniami osoby i rodziny znajdujace si¢ w najstabszej kondycji materialne;.
Prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej przystuguje generalnie osobom i rodzinom
spelniajgcym ustawowe kryterium dochodowe wynoszace:

. dla osoby samotnie gospodarujacej - 701,00 zi netto,

 dla osoby w rodzime - 528,00 z1 netto,

przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powodow wymienionych w ustawie lub
innych okolicznosci uzasadniajgcych udzielanie pomocy spotecznej - w szczegdlnosci z powodu
sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, dlugotrwalej choroby, niepelnosprawnosci, przemocy
w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa itp. Oferowana przez OPS w Czerwinie pomoc
spoleczna obejmowata w 2019 r. rozne formy pomocy pieni¢znej, pomocy w naturze i w ustugach
oraz pracg socjalng. Pomoc ta dostosowana byta do indywidualnych potrzeb rodzin zagrozonych

ubdstwem 1 marginalizacjg spoteczng.

IV. POMOC SPOLECZNA

Swiadczeniobiorcy pomocy spoleczne;j.

W roku 2019 Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie przyznal $wiadczenia decyzja
administracyjng dla 89 os6b co pokazuje, ze w stosunku do ogdétu mieszkancéw gminy Czerwin
$wiadczeniobiorcy stanowili 1,73 %. (Na dzien 31 grudnia 2019 roku w gminie Czerwin
zamieszkiwalo 5144 osoby).

Pracg socjalng w 2019 r. pracownicy socjalni objeli 77 rodzin w ktérych przebywato 210 osob.
Pomoc udzielana wylgcznie w postaci pracy socjalnej dotyczyta 30 rodzin w ktérych przebywato 60
oséb. W 2019 roku w ramach zadan zleconych i zadan wiasnych 45 osobom przyznano

$wiadczenia pieni¢zne, a 47 osobom przyznano $wiadczenia niepieni¢zne.

Tabela nr 1. Powody przyznawania pomocy w formie §wiadczen.

Powod trudnej sytuacji zyciowej Liczba |Liczba o0s6b % W stosunku do
rodzin |w rodzinach| ogolnej liczby rodzin

objetvch pomocg

UBOSTWO 49 160 54,44

SIEROCTWO 0 0 X

BEZDOMNOSC 1 1 1,1

W



POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 14 74 1556 |
W TYM: 14 74 15,56
WIELODZIETNOSC
BEZROBOCIE : 28 73 31,11
NIEPEENOSPRAWNOSC 23 48 25,56
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 31 84 34,44
BEZRADNOSC W SPRAWCH OPIEKUNCZO- 5 10 5.56
WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO- OGOLEM
W TYM: 1 3 1,1

RODZINY NIEPEENE

RODZINY WIELODZIETNE 0 0 0
PRZEMOC W RODZINIE 0 0 0
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDZMI 0 0 0
ALKOHOLIZM 3 4 3,33
NARKOMANIA 0 0 0
TRUDNOSCI W 0 0 0
PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU
7 ZAKLADU KARNEGO
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE 0 0 0
OTRZYMALY STATUS UCHODZCY LUB
OCHRONE UZUPELNIAJACA
ZDARZENIE LOSOWE 0 0 0
SYTUACJA KRYZYSOWA 0 0 0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGIOCZNA 0 0 0

Analizujac powody przyznania pomocy nalezy podkresli¢, ze rodziny korzystajace
z pomocy spolecznej borykaly sie jednoczesnie z wieloma problemami. Wsréd nich 54,44 %
dotknieta byta ubdstem. Az 34,44% rodzin borykata sie¢ z problemami wynikajacymi z dtugotrwale;j
lub cigzkiej choroby. Duza czes$¢, bo az 31,11% rodzin zmagata si¢ z problemem bezrobocia
a 25,56 % rodzin z problemem niepelnosprawnosci. Kolejnym problemem skutkujgcym
koniecznosdcig objecia pomocg spoteczng byla potrzeba ochrony macierzynstwa (15,56%).
Dodatkowo 5,56% rodzin wykazala bezradnos¢ w sprawach opiekunczo -— wychowawczych
1 prowadzenia gospodarstwa domowego. Z problemem alkoholizmu borykato si¢ 3,33 % rodzin
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej. Nalezy podkresli¢, ze wszystkie wymienione
sytuacje majg negatywny wplyw nie tylko na rodziny, ktére zostaly nimi dotkniete. Majg one takze
wymiar ogolnospoleczny, powodujacy konieczno$¢ wyasygnowania SrodkOw na wsparcie
materialne i w naturze oraz potrzebe stalego angazowania wysitkéw spolecznych skierowanych na
minimalizacj¢ skutkéw tych dysfunkcji, widocznych we wszystkich sferach zycia spolecznego:

edukacji, ochronie zdrowia, aktywizacji zawodowej, rozwoju i integracji spotecznej.
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Tabela nr 2. Typy rodzin objetych pomocg spoleczng.

Liczba rodzin
Wyszczegolnienie : Liczba os6b
Ogoétem |W tym: na wsi WA
RODZINY OGOLEM ( wiersz 24+3+4+5+6+7) 1 90 90 239
o liczbie 0séb 1 2 38 38 38
2 3 11 11 22
3 4 8 8 24
4 5 17 17 68
5 6 9 9 45
61 wiecej 7 7 7 42
w tym (z wiersza 1) rodziny z dzie¢mi ogéltem 8 34 34 166
( wiersz 9+10+11+12+13+14+15)
o0 liczbie dzieci | 9 3 3 9
2 10| 15 15 60
3 11 6 6 30
4 12 6 6 36
5 13 2 2 14
6 14 1 1 8
7 1 wiecej 15 1 1 9
RODZINY NIEPEENE OGOLEM 16 9 9 23
( wiersz 17+18+19+20)
o liczbie dzieci 1 17 5 5 10
2 18 3 3 9
3 19 1 1 4
4 1 wiecej 20 0 0 0
RODZINY EMERYTOW I RENCISTOW OGOLEM 21 6 6 24
( wiersz 22+423+24+25)
0 liczbie 0s6b 1 22 1 1 1
2 23 1 1 2
3 24 0 0 0
4 1 wiecej 25 4 4 21

Wsréd 90 rodzn korzystajacych w roku 2019 z pomocy spotecznej w formie $wiadczen
1 pracy socjalnej, 34 to rodziny z dzie¢mi. Stanowig one 37,78% ogdtu wszystkich rodzin objetych
pomocg. W grupie rodzin z dzie¢mi dominujg rodziny z dwéjka dzieci. W grupie rodzin emerytéw
1 rencistow przewazajg gospodarstwa 4 i wigcej osobowe. Analizie poddano takze sytuacje rodzin
niepelnych korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej. Rodziny te w liczbie 9, stanowity
10% rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej. W ich gronie dominujg rodziny z jednym

dzieckiem.

Swiadczenia z pomocy spolecznej.

W 2019 r. Osrodek Pomocy Spolecznej przyznat 88 osobom $wiadczenia w ramach zadan
wiasnych. Swiadczeniami zostato objetych 59 rodzin w ktérych liczba 0sob wynosita 174.

Dane w Tabeli nr. 3 szczegélowo obrazujg formy pomocy, liczbe 0s6b ktérym przyznano decyzja



swiadczenia, liczbg rodzin i 0s6b w rodzinie w odniesieniu do poszczegélnych form pomocy oraz

kwoty Swiadczen.

Tabela nr 3. Udzielone $wiadczenia- zadania wlasne gmin.

Liczba oséb
ktéorym przyznano| Liczba Kwota Liczba | Liczba oséb
Formy pomocy decyzja Swiadczen|Swiadczen w zl| rodzin | w rodzinach
swiadczenia

RAZEM 88 X 128444 59 174
ZASIEKI STALE- OGOLEM 14 113 63164 14 23
7 lego srodki wiasne X X 0 X X

dotacja X X 63164 X X
w tym przyznany dla osoby: 12 102 60471 12 12
samotnie gospodarujacej
pozostajace] w rodzinie 2 11 2693 2 11
ZASIEKI OKRESOWE- 19 74 28236 19 35
O0GOLEM
7 tego srodki wiasne X X 236 X X

dotacja X X 28000 X X
'W tym przyznane z powodu: 15 54 21234 15 24
bezrobocia
dtugotrwatej choroby 3 4 1574 3 10
miepetnosprawnosci 3 16 5428 3 3
SCHRONIENIE 0 0 0 0 0
POSILEK | 47 4248 15614 27 120
W tym dla: dzieci 47 4248 15614 27 120
UBRANIE » 0 0 0 0 0
USELUGI OPIEKUNCZE- 0 0 0 0 0
0GOLEM
ZASIT.KI CELOWE NA 0 0 0 0 0
POKRYCIE WYDATKOW
POWSTALYCH W WYNIKU
ZDARZENIA LOSOWEGO
SPRAWIENIE POGRZEBU X 1 3900 1 1
INNE ZASIEKI CELOWE I W 25 X 17530 25 85
NATURZE OGOLEM
W tym: zasitki specjalne celowe 3 3 946 3 4
PRACA SOCJALNA X X X 77 210

Z analizy form pomocy wynika, ze w 2019 r. najwieksza grupe $wiadczeniobiorcéw (53,41
% z ogllnej liczby korzystajacych) stanowig osoby ktérym przyznano pomoc w formie positku.
28,41 % to osoby ktérym przyznano zasitki celowe i w naturze. Zasitki stale pobierato 15,91% oséb
z ogdlnej liczby swiadczeniobiorcow i byly to giéwnie osoby samotnie gospodarujagce. Zasitek

okresowy pobieralo 21,59 % $wiadczeniobiorcéw. Byly to glownie osoby, kiérym przyznano
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zasitek z powodu bezrobocia.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla oséb z

zaburzeniami psychicznymi.

W 2019 roku 1 osobie decyzjg przyznano $wiadczenia w formie specjalistycznych ushug
opiekunczych. taczna liczba swiadczen wynosita 288, kwota przeznaczona na te $wiadczenia

wynosita 9 000 zI. Z tej formy pomocy korzystata 1 rodzina zlozona z 5 oséb.

Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci.

Jednym z zadan wlasnych gminy gminy o charakterze obowigzkowym jest kierowanie do
domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkarica gminy w tym domu.
Prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie wymagajacej calodobowej
opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé
w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezb¢dnej pomocy w formie ustug opiekuniczych.
Stad tez kierujgc osobe do domu pomocy spotecznej, Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie
analizuje w szczegdlnosci, czy osoba kierowana: wymaga catodobowej opieki (z powodu wieku,
choroby lub niepetnosprawnosci), moze samodzielnie funkcjonowaé w dotychczasowym miejscu
zamieszkania, moze mie¢ zapewniong przez gming niezb¢dng pomoc w tormie ushug opiekunczych.

W 2019 . w DPS przebywaly 2 osoby za ktére Osrodek Pomocy Spotecznej ponosit
odptatno$¢. Byty to Dom Pomocy Spetecznej w Obrytym oraz Dom Pomocy Spelecznej
w Przasnyszu. Kwota $§wiadczen na t¢ forme opieki wyniosta 46 478,13 zt co stanowi 77,46%

wykonania planu.

V. SWIADCZENIA RODZINNE

"System S$wiadczen rodzinnych dzialajacy od maja 2004 roku jest zadaniem zleconym
Osrodkowi do realizacji. Celem systemu pomocy rodzinie wprowadzonego ustawa
o swiadczeniach rodzinnych jest stworzenie spéjnego wsparcia rodziny znajdujgcej si¢ w trudnej
sytuacji materialnej, wychowujacej dzieci uczgszczajace do szkoty - w tym niepelnosprawne.
Podstawowym $wiadczeniem jest w dalszym ciggu zasitek rodzinny wraz z dodatkami. Oprécz tego
przyznawane jest Swiadczenie pielggnacyjne, niezalezny od dochodu zasitek pielggnacyjny. W roku
sprawozdawczym wydano 228 decyzji dotyczacych zasitku rodzinnego wraz z dodatkami. Kryteria

dochodowe uprawniajace do przyznania $wiadczen rodzinnych to:
e na jedng osobg w rodzinie — maksymalnie 674 zt;

e na jedng osob¢ w rodzinie jesli w rodzinie jest dziecko niepelnosprawne — maksymalnie 764 z1.

Od 1 stycznia 2016 roku rodzic, ktéry nie ma uprawnienia do zasitku macierzynskiego z ZUS
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i KRUS moze ubiega¢ sie o przyznanie $wiadczenia rodzicielskiego. Swiadczenie to przysluguje:

n

2)

matce albo ojcu.

opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do

ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktdrego podjeto decyzje

o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10 roku zycia:

rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej; osobie, ki6ra przysposobita

dziecko.

Swiadczenie rodzicielskie wynosi 1 000 zI miesiecznie i przystuguje 52 tygodnie od dnia porodu.

Jego przyznanie nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego.

Tabela nr 4. Struktura wydatkéw na §wiadczenia rodzinne w 2019 roku.

L.p Rodzaj swiadczenia Liczba Kwota
swiadczen wyplaconych
Swiadczen
Zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego
1 |Zasitek rodzinny 4590 520 900,84 z1
2 |Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 12 12 000,00 zi
3 |Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie 30 10 052,00 zt
korzystania z urlopu wychowawczego
4 | Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka 134 25 862,00 zt
5 |Dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 139 14 757,48 zi
niepelnosprawnego
6 |Dodatek z tytulu rozpoczgcia roku szkolnego 454 25 469,45 7t
7 | Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie 735 68 704,91 z1
wielodzietnej
8 |Dodatek na pokrycie wydatkow zwigzanych z 128 14 040,20 zt
zamieszkaniem w miejscowosci w ktérej znajduje
sie siedziba szkoty
9 |Dodatek na pokrycie wydatkow zwigzanych z 711 47 884,75 zk
dojazdem do miejscowosci w ktérej znajduje si¢
siedziba szkoty
Swiadezenia opickuncze
10 |Zasitek pielegnacyjny 798 150 968,00 zt
11 |Swiadczenie pielegnacyjne 132 207 584 z1
12 | Specjalny zasilek opiekunczy 54 33 397,00 zt
Jednorazowa zapemoga £ iy tulu umd;e;enia'sigdziccka RO -
13 |Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka 30 30 000,00 zt




14 | Swiadczenie rodzicielskie 97 89 790,00 zt
15 |Zasitek dla opiekuna 36 22320
16 |Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 123 49762
oplacane za osoby pobierajgce swiadczenie
pielegnacyjne
17 |Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 57 7175
oplacane za osoby pobierajace specjalny zasitek
opiekunczy
18 | Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za 24 1494

osoby pobierajace $wiadczenia opiekuncze

Powyzsza tabela okresla struktur¢ wydatkéw na $wiadczenia rodzinne realizowane przez OPS.

VI. WSPARCIE KOBIET W CIAZY 1 RODZIN ,,ZA ZY CIEM”

Od 1 stycznia 2017 roku z tytulu urodzenia dziecka z cigzkim i niecodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu, przystuguje prawo do jednorazowego
swiadczenia w wysokosci 4000,00 zt przyznany na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”. Swiadczenie przystuguje bez wzgledu na osiggane

dochody. W gminie Czerwin w 2019 roku wyplacono jedno takie §wiadczenie.

VII. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia, skierowany
do rodzin, ktérych dzieci pomimo zasadzonych od rodzica wyrokiem sgdu alimentéw, sg ich
pozbawione z powodu bezskutecznosci egzekucji sadowej. W takich okolicznosciach panstwo
zastepczo wyplaca osobom uprawnionym $wiadczenia pienig¢zne w wysokosci zgodnej z wyrokiem
sgdowym, nie wigcej jednak niz 500 zt na dziecko. Kwota kryterium dochodowego uprawniajgcego
do przyznania $wiadczenia wynosi 725 zl na osobe w rodzinie. Na koniec 2019 roku Osrodek
realizowal fundusz alimentacyjny dla 4 rodzin. Liczba o0s6b uprawnionych do funduszu
alimentacyjnego to 7 oséb. W sprawach dotyczacych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

wydano 5 decyzji, wyptacono 85 §wiadczen na kwotg 35 800 zl.

Dzialania wobec dluznikéw alimentacyjnvch.

Postepowanie w sprawie funduszu alimentacyjnego nie sprowadza si¢ do przyjecia wniosku

1 wydania decyzji wierzycielowi. ale polega réwniez na przeprowadzeniu postgpowania wobec
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dtuznikéw alimentacyjnych. Dtuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi
wlasciwemu wierzyciela naleznosci w  wysoko$ci  $wiadczen wyplaconych z  funduszu
alimentacyjnego osobie uprawnionej facznie z ustawowymi odsetkami. Na skutek podjetych dziatan
diuznicy alimentacyjni dokonali zwrotu z tytulu wyplaconych $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego na tgczng kwote 2 407 zk.

VIIL. SWIADCZENIA WY CHOWAWCZE

Od 2016 roku w tutejszym Osrodku realizowany jest program Rodzina 500+, ktory
gwarantuje regularne wsparcie dla rodzicow wychowujacych dzieci. Od lipca 2019 roku program
Rodzina 500+ zostal rozszezony. Swiadczenie wychowawcze jest przyznawane na kazde dziecko do
18 roku zycia bez wzgledu na kryterium dochodowe. W zwigzku z tym w 2019 roku wydano 554
decyzji oraz informacji o przyznanych $wiadczeniach wychowawczych. Swiadczenia zostaly
przyznane dla 922 dzieci. Na realizacje¢ zadania wykorzystano dotacje w kwocie 4 526 702,45 z1.

Co stanowi 100 % planowanego zapotrzebowania.

Tabela nr 5. Liczba zlozonych wnioskéw i przyznanych §wiadczen wychowawczych w roku

2019.

LICZBA ZL.OZONYCH WNIOSKOW O PRZYZNANIE 562
SWIADCZENIA:
Z TEGO W FORMIE ELEKTRONICZNE] 214
LICZBA DZIECI NA KTORE PRZYZNANO 922
SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE
LICZBA WYDANYCH DECYZJI 1 INFORMACJI O 554
PRZYZNANIU SWIDCZENIA

LICZBA SWIADCZEN 8963

KWOTA WYPLACONYCH SWIDCZEN 4 468 530,04 zt

Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze liczba $wiadczeniobiorcow w poréwnaniu
do roku 2018 ulegta znacznemu zwigkszeniu. Wzrosta réwniez liczba wnioskow sktadanych droga

elektroniczng, co powoduje usprawnienie pracy OPS w okresie zasitkowym.

IX. PROGRAM ,,DOBRY START*

Od 2018 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie realizuje program ,.Dobry Start™.
Swiadczenie ,.Dobry Start” przystuguje raz w roku na rozpoczynajace rok szkolny dzieci do
ukonczenia 20 roku zycia. Dzieci niepelnosprawne uczgce si¢ w szkole otrzymajg je do ukonczenia
przez nie 24 roku zycia. W ramch programu w 2019 roku zostalo przynane i wyptacone
632 $Swiadczenia na kwot¢ 189 600 zi. Dotacje jaka otrzymal Osrodek na realizacje zadania

12



w kwocie 195 920 zi wykorzystano w catosci. Dodatkowo ze s$rodkéw wilasnych gminy

wykorzystano 1500,95 zl.

Tabela nr 6. Liczba zlozonych wnioskéw i przyznanych §wiadczen z programu ,,Dobry start”.

LICZBA WNIOSK()W O PRZYZNANIE 400
SWIADCZENIA:
Z TEGO W FORMIE ELEKTRONICZNEJ 131
LICZBA PRZYZNANYCH SWIADCZEN: 632
KWOTA WYPLACONYCH SWIADCZENW 189 600,00 zt
ZE.OTYCH:

X. RZADOWY PROGRAM ,,KARTA DUZEJ RODZINY*

Rzadowy program Karty Duzej Rodziny prowadzony jest od czerwca 2014 roku. Karta
Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zaréwno w instytucjach
publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR maja mozliwo$¢ tanszego korzystania
z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej, transportowej, edukacyjnej
czy rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do débr i ushug.
Z dniem 1 stycznia 2018 roku Karta Duzej Rodziny uzyskala nowg forme¢ dokumentu
elektronicznego. Jest to pierwszy w Polsce e-dokument, umozliwiajacy czlonkom rodzin
wielodzietnych korzystanie z przystugujacych im uprawnien, w tym znizek ustawowych. Karta
w formie elektronicznej ma wiele zalet - przede wszystkim czlonkowie rodzin wielodzietnych nie
muszg czekac¢ kilku tygodni na wyprodukowanie Kart , jak to ma miejsce w przypadku Kkart
w formie tradycyjnej (plastikowych). Karty w formie elektronicznej udostepniane sg swoim
posiadaczom w przeciggu kilku minut od momentu, w ktérym uzytkownik KDR pozytywnie
rozpatrzy wniosek i wysle zamoéwienie na karty. Od stycznia 2019 roku program zostat rozszerzony.
Karta Duzej Rodziny przystuguje réwniez tym rodzicom, ktérzy majg lub w przesztosci mieli na
utrzymaniu co najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek.

W 2019 roku 37 rodzinom wielodziethym przyznano 87 Kart Duzej Rodziny
tradycyjnych oraz 24 Kart Duzej Rodziny w formie elektronicznej. Srodki wykorzystane na

obstuge zadania wyniosty 276,41 zl.



XI. INNA DZIALALNOSC OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
W CZERWINIE W TYM: REALIZOWANE PROGRAMY MAJACE
NA CELU WSPARCIE RODZIN POTRZEBUJACYCH

Dozywianie w ramach programu ,,Posilek w domu i w szkole”.

W 2019 roku Osrodek Pomocy Spofecznej w Czerwinie kontynuowal realizacje wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Posilek w domu i w szkole*
Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mlodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz oséb dorostych,
w szezegolnosci oséb samotnych, w podesztym wieku, chorych lub o0séb niepetnosprawnych.
W 2019 roku obowigzywaly zweryfikowane kryteria dochodowe tj: dla osoby samotnie

gospodarujgcej w wysokoscei 1051,50 zt, dla osoby w rodzinie w wysokosci 792.00 z1.

Tabela nr 7. Informacje ogétem.

dzieci do czasu Uczniowie do czasu Pozostate osoby
podjecia nauki w ukonczenianszkoty otrzymujace pomoc na
szkole podstawowej ponadpodstawowej lub | podstawie art. 7 ustawy o
WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM | W tym na szkoly pomocy spolecznej
5 wsi | ponadgimnazjalnej
ogélem |wtymna |ogolem wiymna |ogélem w lym na
wsi wsi wsi
RZECZYWISTA LICZBA 117 107 16 16 58 48 43 43
OSOB OBJETYCH 3
PROGRAMEM OGOLEM
W tym liczba os6b 47 38 10 10 37 28 0 0
korzystajacych z:
positku
zasitku celowego 70 70 6 6 21 21 43 43
KOSZT PROGRAMUWZL | 30 758| 27417 X X X X X X
OGOLEM
z tego: 13158 13035 X X X X X X
srodki wiasne
dotacja 17 600| 14 382 X X X X X X
LICZBA PUNKTOW 4 4 X X X X X X
ZYV}’IENIOWYCH
OGOLEM
z tego: 1 1 X X X X X X
stotowki
inne X X X X X X
LICZBA PLACOWEK X X X X X X
PROWADZACYCH
DOZYWIANIE
z tego; 3 3 X X X X X X
szkoty




X

X

X




 domcja 15100| 11 882| 2742| 2742| 12358 9 140 0
Koszt jednego positku 3,68/ 3,55\ 4,48 4,48 3,54 3,54 0

W ramach ww. programu objgto 117 oséb. Pomoc w formie dozywiania w szkolach
podstawowych i gimnazjach realizowana byla w fomie jednego dania gorgcego w postaci zupy, za$
w wigkszosci przedszkoli w postaci zupy i drugiego dania. Na posilki i zasilki celowe na zakup
zywno$ci w ramach programu ,.Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” wydatkowano 30 758,00
zk, z czego kwotg 17 600 zi stanowila dotacja, a pozostala cz¢s¢ to udzial $rodkéw wilasnych

W programie.

Stypendia i zasitki szkolne.

Pomocg materialng o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy
Czerwin w 2019 roku w formie stypendiow objeto 53 uczniéw.
Na ten cel wydatkowano 49 648,35 z1 z czego kwotg 39 386 zI stanowila dotacja, a pozostala czesé

to udzial srodkéw wiasnych w programie.

Tabela nr 10. Zestawienie pomocy materialnej dla uczniéw.
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Interdyscyplinarna pomoc dla oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie.

Zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie pracownicy Osrodka Pomocy
Spolecznej w Czerwinie uczestniczg w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego.  Kierownik
Osrodka pelnigcy funkcje Przewodniczacego Zespotu wraz z pracownikami osrodka i specjalistami
sg zaangazowani we wspoOlprac¢ z przedstawicielami podmiotéw na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie. Do zadan jakie sg podejmowane nalezg w szczegdlnosci: diagnozowanie
problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dzialan w s$rodowisku zagrozonym przemoca
w rodzinie, majacych na celu przeciwdzialanie temu zjawisku, inicjowanie interwencji
w Srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie, rozpowszechnianiu informacji o instytucjach,
osobach i1 mozliwosciach udzielenia pomocy w s$rodowisku lokalnym, inicjowanie dziatan
w stosunku do oséb stosujacych przemoc w rodzinie, opracowanie i realizacja planu pomocy
w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin,
dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin oraz elektow tych dziatan. Dziatania
realizowane przez pracownikéw opierajg si¢ na podstawie Rozporzadzenia RM z dnia 13 wrze$nia
2011 roku w sprawie procedury ,,Niébieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,.Niebieska Karta”,
jak réwniez na ,Programie przeciwdzialania przemocy w rodzinie dla Gminy Czerwin®. Wobec
zgloszenia lub podejrzenia, ze osoba dorosta lub dziecko zostato dotknigte przemocg w rodzinie,
wypetnia si¢ specjalny formularz ,,Niebieska Karta” ktéry wszczyna procedurg i zostaje skierowany
do Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego - siedziba Osrodka Pomocy Spolecznej
w Czerwinie. Zostaje powolana wtedy grupa robocza, sktadajgca si¢ z przedstawicieli jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
Policji, Sadu, o$wiaty i ochrony zdrowia, ktéra zajmuje si¢ konkretnym przypadkiem.

W 2019 roku odbylo si¢ 13 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego.
W ramach procedury zalozono 11 Niebieskich Kart a takze kontynuwaano 2 procedury z lat
ubieglych.
W 2019 roku Zesp6t Interdyscyplinarny zakonczyt 9 procedur ,,Niebieskie karty* , w tym:
zakonczenie przemocy w rodzinie: 7
brak zasadno$ci podejmowanych dziatan: 2

Objetych pomocg Zespotu Interdyscyplinarnego byto 13 rodzin.
Praca socjalna.

Praca socjalna nalezy do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Wedtug
ustawy jest to dzialalno$¢ zawodowa realizowana przez pracownikéw socjalnych, a prowadzona

z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci
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zyciowej oraz odzyskania zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez pelnienie
odpowiednich 16l spolecznych a takze tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Praca
socjalna moze by¢ réwniez prowadzona ze spolecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspétpracy
1 koordynacji dzialan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb czionkéw
spolecznosci. Gléwnym priorytetem w pracy socjalnej jest szybka i poprawna diagnoza sytuacji
osoby, rodziny, $rodowiska, okreslajaca zrédta dysfunkcjonalnosci. Skuteczna realizacja pracy
socjalnej wymaga porozumienia i wspdtpracy osoby wspieranej i pracownika socjalnego. Moze by¢
prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny. Praca socjalna jest §wiadczona osobom i rodzinom bez
wzgledu na posiadany dochéd.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie w 2019 r. pracg socjalng objat 77 rodzin
w ktorych przebywalo 210 oséb. Praca socjalna obejmowata w roku 2019 nastgpujace zagadnienia:
poprawa warunkéw materialnych poprzez wskazywanie mozliwosci wykorzystania wilasnych
uprawnien i udzielanie pomocy w ich uzyskaniu, poprawa warunkéw mieszkaniowych poprzez
wskazywanie mozliwosci i pomoc w spelnieniu formalno$ci zwigzanych m. in. z zamiang
mieszkania, uzyskaniem lokalu socjalnego oraz posredniczenie w przekazywaniu uzywanych mebli,
sprzgtu AGD, itp. poprawa stanu zdrowia i ulatwienie szybszego zadziatania stuzb medycznych
poprzez migdzy innymi zamawianie lekarskich i pielegniarskich wizyt domowych, pomocy
w uzyskaniu miejsc w Domach Pomocy Spolecznej, zakladach opiekunczo - leczniczych,
szpitalnych oddziatach leczenia odwykowego lub innych placéwek odwykowych, zagwarantowanie
osobom starszym i niepelnosprawnym opieki poprzez m. in. interwencje u czlonkéw rodziny,
pomoc w zorganizowaniu prywatnych ustug opiekunczych, pomocy sasiedzkiej itp. poprawa relacji
migdzy czltonkami rodziny poprzez m. in. mediacje w sprawach konfliktéw rodzinnych, organizacje
dostepu do poradnictwa specjalistycznego, wspdtprace z policjg i kuratorami sgdowymi itp., pomoc
w zalatwianiu spraw urzedowych, organizowanie i dostarczanie paczek zywnos$ciowych,
wspolpraca z innymi instytucjami i organizacjami poprzez wspdlne dziatania w zespotach na rzecz
rozwigzywania probleméw w rodzinach. Pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej dziatajac
w oparciu o pracg socjalng udzielali pomocy, ktéra miata stuzy¢ wzmacnianiu, uaktywnianiu oséb
1 rodzin w celu rozwijania ich poczucia wilasnej wartosci, podnoszenia samooceny, poprawie
zdolnosci podopiecznych do samodzielnego zaspokajania niezbednych potrzeb oraz poprawie
funkcjonowania w srodowisku lokalnym i wykorzystywania wiasnych mozliwosci. Podopiecznych
w zaleznosci od probleméw ktérymi sg dotknigci, motywowano m. in. do podjecia dziatan
aktywizujacych poprzez podniesienie kwalifikacji, uczestniczenie w kursach, szkoleniach a takze

kontynuowania nauki i podjgcia zatrudnienia.



Wspieranie rodziny. Asystent rodziny.

Dla zapewnienia realizacji natozonych na OPS zadan wynikajacych z Ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej Osrodek Pomocy Spotecznej od 2017 roku zatrudnia asystenta
rodziny na podstawie umowy zlecenia. Celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzing ktorg
si¢ opiekuje, podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej umozliwiajacej jej wychowywanie
dzieci. Asystent wspiera rodziny wychowujgce dzieci, w ktérych wystgpujg problemy trudne
do pokonania samodzielnie przez t¢ rodzing, pomaga réwniez rodzicom ubiegajacym
si¢ o odzyskanie wiladzy rodzicielskiej. Jego gtéwnym zadaniem jest niedopuszczenie
do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dzialan zmierzajacych do zazegnania kryzysu
w rodzinie.

W 2019 roku asystent rodziny zatrudniony w OPS w Czerwinie wspotpracowal
z 4 rodzinami. Wydatkowana kwota ogélem na ten cel wyniosta 19 200 zt z czego 15 384 zi

to byly srodki wlasne gminy.
Spotkanie integracyjne ,,Sprawni Niepelnosprawni‘.

W 2019 roku po raz pierwszy od 10 lat Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie mial
zaszczyt zorganizowaé spotkanie integracyjne skierowane do os6b niepelnosprawnych. Spotkanie
odbyto sie 11 lipca 2019 roku na boisku Szkoly Podstawowej przy ul. Piastowskiej w Czerwinie.
W spotkaniu uczestniczyly osoby z gminy Czerwin oraz z zaprzyjaznionych placéwek: Olszewa
Borek, Rzekunia i Goworowa, wraz z Srodowiskowym Domem Samopomocy w Czarnowie
i czlonkami Stowarzyszenia ,JesteSmy Betanig”. Ponadto w spotakniu oprécz o0s6b
niepelnosprawnych wzigto udzial wiele znamienitych oséb. Wydarzenie obfitowalo w szereg
atrakcji dla matych i duzych uczestnikéw spotkania. Uczestnicy brali udzial w zabawach ruchowo-
tanecznych kierowanych przez animatoréw. Specjalnie dla gosci zostala przygotowana atrakcja
w postaci Minionka z ktérym uczestnicy mogli si¢ bawi¢ i zrobi¢ sobie zdjecie. Kazdy obecny
mogt skorzysta¢ z przygotowanych poczgstunkéw w postaci napojow, ciasta i owocéw. Po zabawie
uczestnicy mieli mozliwos¢ zjedzenia cieplego positku. Specjalnie dla gosci wystapita grupa
taneczna Mini Magic Dance oraz Magic Dance. Na koniec spotkania uczestnicy otrzymali
przygotowane upominki. Spotkanie doszto do skutku dzigki hojnosci lokalnych sponsoréw, ktérzy

wsparli finansowo organizacje tejze imprezy.
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XII. SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA BUDZETU ZA 2019 ROK

Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie w 2019 roku dysponowal planem wydatkow
ze srodkéw wlasnych w wysokosci 571 474 z1 oraz planem dotacji w wysokosci 6 406 117 zt.
Natomiast rzeczywiscie wykorzystano ze $rodkéw whasnych 343 790,36 1, czyli 60,16 % planu,
oraz 6 375 849,73 zl dotacji , co stanowi 99,61 % planu. Ponizej przedstawiono wykonanie

wydatkéw w ujeciu tabelarycznym.

Tabela nr 11. Wykonanie wydatkéw w ujeciu tabelarycznym.

60 000,00 | 46 478,13 zt
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20 000,00 0,00 z} 0 0,00 z1 0,00 zt 0 0,00 zi 0,00 zt 0
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XIII. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA ROK 2020

Rok 2020 bedzie kontynuacjg realizowanych zadan wynikajacych z ustaw oraz innych

dzialan majgcych wpltyw na poprawe sytuacji zyciowej mieszkancow gminy Czerwin a takze

tworzeniem dobrych warunkéw pracy i nowych pomysiéw w dazeniu do rozwigzywania

problemow spotecznych, ktore sg konieczne, aby pomoc §wiadczona mieszkancom gminy Czerwin

byta efektywna. Dla efektywnej realizacji zadan przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie

niezbedne bedzie:

1.

Zabezpieczenie $rodkéw finansowych w  wysokosci  odpowiadajacej potrzebom
wynikajacym z realizacji natozonych na OPS zadan, ze szczegdlnym uwzglednieniem
srodkéw na $wiadczenia z pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym.

Wspdtpraca z PUP w Ostrotece i innymi podmiotami (w tym z organizacjami spotecznymi
1 pozarzadowymi) w zakresie aktywizacji bezrobotnych klientoéw osrodka pomocy
spoleczne;j.

Pozyskanie do wspétpracy dziatajacych na terenie gminy lub powiatu instytucji i organizacji
oraz spotecznosci lokalnej w celu realizacji zadan szeroko pojetej pomocy spoleczne;j.
Zintensyfikowanie dzialan na rzecz ochrony i wspierania bezpiecznego rozwoju dzieci
zagrozonych krzywdzeniem i przemoca.

Podejmowanie dzialan ukierunkowanych na rozwdj zawodowy pracownikéw, bezpieczne
warunki pracy i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.

Rok 2019 ukazal, ze wéroéd mieszkancow gminy Czerwin istnieje zapotrzebowanie na ustugi
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opiekuncze. Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie, ktéra z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona.
Jako ze jest to zadanie wilasne §wiadczone przez gming o charakterze obowigzkowym
niezbedne bedzie pozyskanie pracownika do swiadczenia w/w ustug.

Aby zapewni¢ sprawng realizacj¢ zadan pomocy spolecznej istnieje potrzeba zatrudnienia
dodatkowego pracownika socjalnego. (Zgodnie z ustawg powinno by¢ ztrudnionych
3 pracownikéw).

Zwigkszenie Srodkéw na wynagrodzenia pracownikow. Pracownicy OPS w poréwnaniu
z pracownikami innych jednostek z terenu Gminy Czerwin majg duzo nizsze
wynagrodzenia, pomimo dofinansowania jakie Gmina Czerwin otrzymuje na
wynagrodzenia dla pracownikéw zatrudnionych w OPS w Czerwinie.

Z uwagi na wzrost liczby realizowanych zadan istnieje tez konieczno$¢ zwiekszenia

powierzchni uzytkowej o dodatkowe pomieszczenia.

KIEROWNIK
Osrodka P ¢y Spoltecznej

ing. Michal Peksa
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XV| SESJA RADY GMINY CZERWIN

GLOSOWANIE

Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie za 2019 rok.

TYP GLOSOWANIA Jawne imienne DATA GLOSOWANIA 2020-03-13 11:35:46

PRZYJETO PRZEDMIOT GLOSOWANIA (W. ZWYKLA)

LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 14
LICZBA OBECNYCH 14 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0

GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA

LpP IMIE | NAZWISKO GLOS LP IMIE | NAZWISKO GLOS
1 Roman Ciesielski za 13 Krzysztof Tyszka za
2 Anna Maria Danitowska za 14 Rafat Tyszka za
3 Marek Gawkowski za 15 Danuta Zebrowska za
4 Radostaw Grabowski za 16

5 Ewelina Guberska za 17

6 Justyna Jabtonka Za 18

7 Mariusz Klec nieobecny 19

8 Dorota Kwiatkowska za 20

9 Jakub Leszczynski za 21

10 Magdalena Bozena Mierzejewska za 22

11 Mariusz Mierzejewski za 23

12 Arkadiusz Tyborowski za 24

Wywieszono na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Czerwin
dnia 13.03.2020 r. na okres 14 dni.
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Lista obecnosci Radnych na sesji "XVI SESJA RADY GMINY CZ RWI

data posiedzenia: 13-03-2020

L.p. Imie i nazwisko Funkcja : Podpis
,/
1 Roman Ciesielski Radny ""f j '
“\\ :
i . ~7 \
2 Anna Maria Danitowska Radny ][L\f\ \,w \ , LA, ‘OQQ\UL
3 Marek Gawkowski Radny g ¢ I
“/
4 Radostaw Grabowski Radny / ¢
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7 Mariusz Klec Radny
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9 Jakub Leszczynski Radny %ﬁﬁ/‘u véyﬁut?/;/ /L
10 Magdalena Bozena Mierzejewska Radny Qﬂlg HQ’ ,\/K\ )"{
11 Mariusz Mierzejewski Radny ///Z"’ V/J/%/L//
12 Arkadiusz Tyborowski Radny /, ,J 4, ‘5 , _;/7,( "{?IMZ
13 Krzysztof Tyszka Przewodniczacy : / 4
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14 Rafat Tyszka Radny N (ICLY ///(
15 Danuta Zebrowska Radny \M
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