UCHWALA NR XLI/6/18
RADY GMINY CZERWIN

z dnia 21 marca 2018 roku
w sprawie przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6a, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (j. Dz.U z 2017 r. poz. 1875) oraz art. 176 pkt 1 i art. 179 ust. 2 ustawy

z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz.U z 2017

r. poz. 697), uchwala si¢, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje si¢ Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 stanowiacy zalgcznik

nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Czerwin.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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do Uchwaty Nr. XLI/6/18
Rady Gminy w Czerwinie

z dnia 21.03.2018 r.

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY
W GMINIE CZERWIN
NA LATA 2018-2020
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Rozdzial I Wiadomosci ogélne

1.1 Wprowadzenie

Program Wspierania Rodziny w Gminie Czerwin na lata 2018-2020 jest strategicznym
dokumentem Gminy opracowanym, w celu realizowania przez wspdlnote samorzadowa
konstytucyjnej zasady udzielenia szczeg6lnej pomocy rodzinie i dziecku.

Podstawowaq zasada Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej jest ochrona prawna rodziny.
Rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji materialnej i spolecznej, zwlaszcza wielodzietne
1 niepelne, maja prawo do szczegoélnej pomocy ze strony wiadz publicznych. Rodzina to
podstawowa komorka spoteczna skiadajaca si¢ z rodzicéw i dzieci. Zapewnia ciaglosé
biologiczng spoteczenstwa i przekazuje dziedzictwo kulturowe nastepnym pokoleniom.
Stanowi ona pierwsze naturalne i podstawowe érodowisko  wychowawcze,
z ktérym styka sig dziecko. Jest pierwsza instytucja wychowawcza, w ktérej przebiega proces
socjalizacji dzieci, ksztattowanie ich osobowosci oraz przygotowanie do przysztych rol
spofecznych. Z punktu widzenia potrzeb dziecka, naturalna rodzina jest podstawowym
srodowiskiem zapewnienia bezpieczefistwa emocjonalnego, jest naturalnym $rodowiskiem
wychowawcezym, w ktéorym glowny element stanowia interakcje zachodzace miedzy jej
cztonkami. Rodzina w sposéb $wiadomy i nie$wiadomy oddziatuje na osobowosé¢ dziecka,
przekazuje mu swoj system wartosci, tradycje, poglady, ukierunkowuje jego aktywnosé
1 postgpowanie na cale zycie. Naturalna rodzina jest najbardziej stabilnym punktem
odniesienia w do$§wiadczeniu dziecka. Pomyslny rozwdéj dziecka jest mozliwy w prawidtowo
funkcjonujacej rodzinie.

Prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny zagraza jednak szereg czynnikéw, wérdd
ktorych istotny wptyw maja zjawiska patologiczne. Ich oddziatywanie czyni dana rodzine
dysfunkcyjna. Problemy wystepujace w rodzinie czesto sa zlozone i wymagaja
interdyscyplinarnych rozwiazan. Choroba alkoholowa, przemoc w rodzinie, niewydolno$é
w wypetnianiu funkeji opiekuficzo - wychowawczych, to gléwne problemy dezorganizujace
zycie rodzin, ktorym czesto towarzyszy réwniez problem ubdstwa, czy dlugotrwatego
bezrobocia oraz podejmowania dziatai na rzecz rodziny w oparciu o sprecyzowany plan
dziatania.

Rodzina dotknigta nimi bez pomocy z zewnatrz czesto nie potrafi sprostaé swoim
obowigzkom wzgledem dzieci, rozwiazywa¢ swoich probleméw i wyjs¢ z sytuacii
kryzysowych. Pomoc Spoleczna jako instytucja polityki spotecznej paristwa ma na celu

umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
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sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wilasne $rodki, mozliwoéci i uprawnienia.
Organizujac réznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny wieloproblemowej, nalezy doceniaé
1 konsekwentnie realizowa¢ zasade podstawowej roli opiekuficzej i wychowawczej rodziny
w rozwoju dziecka. W przepisach o pomocy spolecznej zawarta jest zasada pomocniczoéci,
ktora kladzie nacisk na wspieranie, a nie bezposrednie zaspokajanie potrzeb.
Zamiast zastgpowac rodzing w jej funkcji opiekuniczo — wychowaweczej, nalezy ja wspierac
i wspomaga¢ tak, aby przywrocié prawidlowe funkcjonowanie. Stad tez, zalozeniem
niniejszego Programu jest wsparcie rodziny naturalnej juz na etapie, kiedy pojawiaja sie
problemy. Dlatego rodziny dysfunkcyjne wymagaja stalego monitorowania przez
pracownikéw socjalnych, pedagogdéw szkolnych, pracownikéw przychodni medycznych,
policji, kuratoréw sadowych i przedstawicieli innych instytucji, ktére majg kontakt z rodzina
oraz podejmowania dziatan na rzecz rodziny w oparciu o sprecyzowany plan dziatania.
Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 wyznacza priorytety i cele
do realizacji oraz wskazuje na przebieg procesu monitorowania programu.
Podmiotem realizujacym ten cel na poziomie gminy Czerwin jest Osrodek Pomocy
Spolecznej w Czerwinie we wspolpracy z instytucjami realizujacymi zadania w zakresie
wspierania rodziny. h
Realizowane w ramach niniejszego Programu zadania koncentrowaé beda si¢ nie tylko
na dziecku ale na calej rodzinie, réwniez w sytuacjach, gdy dziecko umieszczone zostanie
poza rodzing biologiczng, w celu umozliwienia mu powrotu do tej rodziny. Pomoc powinna
koncentrowa¢ si¢ na wspomaganiu 0séb i rodzin wymagajacych wsparcia w osiagnieciu
mozliwie pelnej aktywnosci spolecznej, a takze wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnoéci do

pelnego i samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

"Rodzina jest sobq, jezeli buduje si¢ na takich odniesieniach, na wzajemnym zaufaniu, na
zawierzeniu wzajemnym. Tylko na takim fundamencie mozna tez budowaé proces wychowania,

ktdry stanowi podstawowy cel rodziny i jej pierwszorzedne zadanie”.

(Jan Pawet II, Homilia, Wroctaw, 1983 r.)



1.2 Uwarunkowania prawne realizacji programu
Podstawg prawna niniejszego Programu stanowi artykut 176 pkt 1 ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zgodnie z ktérym do
zadan wiasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja 3 - letnich gminnych programow
wspierania rodziny oraz art. 179 ust. 2 ww. ustawy, ktéry méwi, ze Rada Gminy, biorac pod
uwagg potrzeby, o ktorych mowa w art. 179. ust.1 (t. j.: W terminie do dnia 31 marca kazdego
rolu wdjt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zada# z zakresu wspierania
rodziny oraz przedstawia potrzeby zwiqzane z realizacjq zadar) uchwala gminne programy
wspierania rodziny.

Przedktadany Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 dla gminy
Czerwin jest spojny z przepisami dotyczacymi ochrony dziecka i rodziny, w szczegolnoscei z:
1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 roku;

2. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku;

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
Ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;;

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

R

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie;

7. Ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwoéci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii;

9. Uchwatg Nr XXX/13/17 Rady Gminy Czerwin z dnia 29 marca 2017 roku w sprawie

przyjecia Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Czerwin na lata

2017-2020.

1.3 O gminie Czerwin

Gmina Czerwin to gmina wiejska polozona w wojewédztwie mazowieckim,
w powiecie ostroteckim nad rzeka Orz. Gmina Czerwin sklada sig z 46 miejscowosci (w tym
45 sotectw). Gmina stanowi 8,15% powierzchni powiatu. Jej powierzchnia wynosi 170 km?,
z czego 77,2% to uzytki rolne, za$ 15,6% stanowig lasy. Z posiadanych przez Ogrodek
Pomocy Spotecznej w Czerwinie danych wynika, ze na dzien 31 grudnia 2017 r. Gmina

Czerwin liczyta 5177 mieszkancow, w tym 2538 kobiet i 2639 mezczyzn.



Gmina Czerwin sasiaduje z gming Goworowo, Ostréw Mazowiecka, Rzekur, Stary Lubotyn,

Sniadowo, Troszyni Wasewo.
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Rozdzial II Diagnoza sytuacji demograficznej i spolecznej

Diagnoza lokalna dotyczy funkcjonalno$ci rodzin zamieszkujacych w Gminie Czerwin
w zakresie petnienia funkcji opiekuniczo — wychowawczych. Diagnoza zostata dokonana
w oparciu o dane z Urzedu Gminy w Czerwinie oraz z danych bedacych w posiadaniu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie.

Punktem wyjscia do okreSlenia zadan Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest
analiza danych o osobach i rodzinach objetych wsparciem Oérodka Pomocy Spotecznej

w Czerwinie.



2.1 Dane statystyczne
Dla potrzeb Programu opracowano kartg diagnostyczna. w ktorej zawarto informacje

podane w tabeli nr 1.

Tabela nr 1. Karta diagnostyczna

Wyszczegolnienie Rok 2017

Liczba rodzin korzyslajacych z pomocy spoleczne] 150

Liczba rodzm korzystajacych ze §wiadczen rodzinnych 366

Liczba rodzin korzystajacych z Funduszu Alimentacyjnego 5

Liczba rodzin korzystajacych z dodatku mieszkaniowego 3

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadcezenia wychowawczego 406

Liczba dziect zamieszkujacych w Gminie Czerwin 0 - 17 lat 1019

Liczba osob bezrobotnych - zarej eétrowanych w Urzedzie Pracy stanna 31.12.2017:

w tym z prawem do zasitku + 129 osob zarejestrowanych,
w tym 70 kobiet;

« 17 0s6b z prawem do zasilku,

w tym 9 kobiel

2.2 Przyczyny i nasilenie trudnych sytuacji Zyciowych rodzin

Tabela nr 2. Czynniki determinujgce wystepowanie trudnej sytuacji zyciowej rodzin

Wystepujacy problem Liczba
Ubdstwo 68
Bezrobocie 38
Dlugotrwata lub ciezka choroba i
Niepetosprawnosé it
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych — rodzina niepelna 3
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych — rodzina wielodzietna 10
Alkoholizm/ problem alkoholowy 8
Narkomania 0
Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego 0
Zdarzenia losowe 0




Wsrdd 0sob ubiegajacych sig o wsparcie w ramach pomocy spotecznej, ubostwo
i dlugotrwata lub cigzka choroba pozostaja jako gtowne powody destabilizujace osoby ‘
i $rodowiska rodzinne. W 2017 1. wéréd 150 rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej,
problem bezrobocia dotyczyt 38 rodzin. Inne powody deficytéw to m.in. niepetnosprawnosé,
bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych w rodzinach niepelnych, bezradnosé
w sprawach opiekunczo — wychowawczych w rodzinach wielodzietnych, a takze
alkoholizm/problem alkoholowy.

Z danych O$rodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie wynika, ze do kofica 2017 roku
zadne dziecko z terenu Gminy Czerwin nie zostalo umieszczone w rodzinie zastepczej, ani

w domu dziecka.

Rozdzial I1I Cele, zalozenia i realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny

3.1 Cel giowny programu

Celem gléwnym Programu jest pomoc dla rodzin zamieszkujacych na terenie Gminy
Czerwin w stwarzaniu optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci w $rodowisku
rodziny biologicznej oraz wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidtowym wypekianiu

obowiagzkéw opiekuficzo — wychowawczych.

3.2 Cele szczegolowe programu

Wsrod celow szezegdtowych niniejszego programu wyrdzniono:

- podejmowanie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny;

- wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo w celu przywrécenia prawidlowego
funkcjonowania w spoteczenstwie;

- podejmowanie dziatan koordynujacych wobec podmiotéw zajmujacych sie rodzinami
dysfunkecyjnymi;

- pozostawienie dzieci i mlodziezy w srodowisku zamieszkania,

- wspblpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, organizacjami pozarzadowymi na rzecz
dziecka i rodziny,

- wzmacnianie roli i funkcji rodziny,

- wsparcie w rozwijaniu umiejetnosci opiekurficzo — wychowawczych rodziny,

- podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalne;j.



3.3 Czas realizacji programu

Gminny Program Wspierania Rodziny zostat opracowany na lata 2018-2020.

3.4 Odbiorcy programu

Adresatami programu sa:
1. Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuficzo— wychowawczych,

2. Dzieci i mlodziez, ktérym rodzina nie zapewnia nalezytej opieki,

3. Przedstawiciele instytucji oraz shuzb pracujacych na rzecz dzieci i rodzin.

3.5 Realizator programu

Koordynatorem programu jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie w partnerstwie z:

Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Placowkami o§wiatowymi z terenu Gminy Czerwin,

- Zakladami Opieki Zdrowotnej w Czerwinie,

- Urzedem Gminy w Czerwinie,

- Starostwem Powiatowym w Ostrolece,

- Policja,

- Gminnym Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrolece,

- Ofrodkiem Interwencji Kryzysowej w Ostrolece,

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Czerwinie,

- Powiatowym Urzedem Pracy w Ostrolece,

- Kuratorami Sgdowymi,

- Gminnym Osrodkiem Kultury.

ROZDZIAL 1V Organizacja systemu wsparcia

4.1 Pomoc i wsparcie asystenta rodziny
W pracy z rodzing wazna jest profilaktyka. Zaklada sig zatem kluczowa role asystenta rodziny,
do ktérego zadan nalezy:
1. opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny
w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
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A B A

11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

umiejgtnoéei prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;
wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;;
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidlowych wzorcoéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;
udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolno$ci poprzez udziat w  zajeciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 =zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku;
sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspdlpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie

w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym Iub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadah uzna za niezbedna;

wykonywanie innych czynnosci 1 obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca

2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Praca asystenta rodziny bedzie rowniez polegala na inicjowaniu i rekomendowaniu zadasn

zespotowych, w skiad ktérych wchodzi¢ beda m.in. asystent rodziny, pedagog, pracownik

socjalny, przedstawiciel policji, kurator sadowy. Praca asystenta rodziny lub zespotu powinna

skutkowa¢ trafniejsza diagnoza probleméw $rodowiska rodzinnego, ustaleniem spdjnego

planu pomocy oraz uruchamia¢ mechanizmy wspolpracy z wiasciwymi instytucjami i

stuzbami.
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4.2 Poradnictwo specjalistyczne

Praca z rodzing moZe by¢ prowadzona w formie konsultacji i poradnictwa
specjalistycznego (psychologicznego, prawnego), treningu umiejetnoéci wychowawczych dla
rodzicow, psychoedukacji, mediacji. Narzedziem wzmocnienia rodziny moze by¢ réwniez
doradztwo w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, dbatosci o higiene osobista
i otoczenia.

Tam, gdzie jest to mozliwe, praca w ramach Programu powinna opieraé sie o pelng
wspolprace z rodzina.

Niezwykle waznym elementem jest réwniez dostep rodziny do pomocy prawne;j,

szczegoOlnie w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

4.3 Pomoc w formie rodzin wspierajacych

Pelnienie funkcji rodziny wspierajacej moze byé powierzone osobom z bezposredniego
otoczenia rodziny i dziecka. Zadania rodziny wspierajacej to m.in. pomoc w opiece nad
dzie¢mi, prowadzeniu gospodarstwa domowego, wspdlne spedzanie czasu wolnego. Pomoc ta
bedzie wynika¢ z przyjetego i zaakceptowanego planu pomocy rodzinie, a realizowana bedzie
na podstawie zawartej umowy. Rodzina wspierajaca moze otrzymaé zwrot koszto’v;f
swiadczonej pomocy, co zostanie okre§lone w tresci umowy.

W celu podniesienia skutecznosci oddzialywania rodzin wspierajacych, nalezy zadbaé o

ich przygotowanie poprzez poradnictwo oraz szkolenie.

4.4 Partycypacja w kosztach umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym domu
dziecka gmina wiaéciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
£0 po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:
- 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej;
- 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka
W pieczy zastepcze;j;
- 50% wydatkow na opiekg i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach

pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej.
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4.5 Dzialalno$¢ zespotu interdyscyplinarnego na terenie gminy Czerwin

Problemem przemocy w rodzinie na terenie Gminy Czerwin zajmuje sie Zespdt
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, ktérego celem jest
integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli réznych podmiotéw oraz specjalistéw
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Przez przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie
umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste 0séb najblizszych
(matzonek, wstepny, zstepny, rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba
pozostajaca w stosunku przysposobienia oraz jej matzonek, a takze osoba pozostajaca we
wspdlnym pozyciu) oraz innych 0sob wspélnie zamieszkujacych lub gospodarujacych,

w szczegolnosci narazajace te osoby na niebezpieczefistwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace
ich godnos¢, nietykalno$¢ cielesna, wolno§¢, w tym seksualna, powodujace szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne

u 0s6b dotknigtych przemoca.

Zespol interdyscyplinarny realizuje dzialania okre$lone w gminnym programie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie (Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Czerwin na lata 2017 — 2020). ”

Zespot Interdyscyplinarny tworzy grupa ludzi, specjalistéw z réznych dziedzin, co
daje mozliwo$¢ komplementarnej pomocy osobom doznajacym przemocy. W sklad Zespotu
wchodza przedstawiciele wielu stuzb oraz instytucji (O$rodek Pomocy Spolecznej, Policja,
Oswiata, Ochrona Zdrowia, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
Sad Rejonowy). Interdyscyplinarna praca zwieksza skuteczno$é pomocy pozwala takze
wykorzysta¢ zasoby poszczegoélnych instytucji do ograniczania zjawiska przemocy w rodzinie.
Zespot podejmuje dziatania majace na celu ochrong osob doznajacych przemocy w rodzinie w
tym realizuje procedury Niebieskiej Karty.

Zadaniem zespolu interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan
ww. podmiotéw oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

w szczegolnosci przez:

1. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2. podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

3. inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;

4. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia

pomocy w srodowisku lokalnym;
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5. inicjowanie dzialan w stosunku do os6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Podejmowanie interwencji w §rodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa
sig w oparciu o procedure ,Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknietej przemoca
w rodzinie. ,Niebieska Karta” moze zostaé zalozona przez Policje, Osrodek Pomocy
Spolecznej, jak 1 Gminng Komisje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. Wszczecie
procedury ,,Niebieskie Karty” nastepuje przez wypetienie formularza , Niebieska Karta”

w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnoéci stuzbowych lub zawodowych,
podejrzenia stosowania przemocy wobec czionkéw rodziny lub w wyniku zgloszenia

dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedaca $wiadkiem przemocy w rodzinie

Tabela nr 3. Liczba oséb i rodzin dotknietych przemocy w rodzinie - realizacja

procedury ,,Niebieskie Karty” w latach 2014 — 2016 - dane OPS Czerwin

2014 2015 2016
Liczba rodzin, w ktérych istnieje zjawisko przemocy w rodzinie- ~
prowadzenie procedury Niebieskiej Karty ! : /
Liczba 0séb w rodzinach 35 17 22
w tym: liczba kobiet 16 7 12
w tyny: liczba meiczyzn 11 5 8
w tym: liczba dzieci 8 5 2
Liczba zamknigtych Niebieskich Kart 6 9 9
Na skutek ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia ;
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy. : ’ ’
Rozstrzygnigcie o braku zasadnosci podejmowania dziatan 1 0 4
Liczba rodzin w monitoringu 15 11 9
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4.6 Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czerwinie
Zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487) do zadan wlasnych gminy
nalezy prowadzenie dzialan zwiazanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych oraz integracji oséb uzaleznionych od alkoholu. Do kompetencji Gminnej
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Czerwinie (GKRPA) naleza rowniez
zadania wynikajace z ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii z 29 lipca 2005 roku

(Dz. U. z 2017 r. poz. 783). GKRPA zapewnia osobom uzaleznionym i ich rodzinom oraz
ofiarom przemocy dostgp do specjalistycznych form wsparcia poprzez prowadzenie punktu
konsultacyjnego. Podejmuje dziatania zmierzajace do poddania sie leczeniu odwykowemu
0s0b, ktére w zwiazku z naduzywaniem alkoholu powodujs rozklad zycia rodzinnego,
demoralizacjg maloletnich, uchylajg si¢ od pracy albo systematycznie zaklocaja spokoj lub
porzadek publiczny. W przypadku os6b uzaleznionych od alkoholu nalezy przede wszystkim
zwigksza¢ dostepnos¢ pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej. Natomiast rodzinom
zapewnia sig w szczegdlnoéei ochrong przed przemoca w rodzinie, pomoc psychospoteczng

1 prawna. Ponadto komisja wspomaga dzialalno$¢ instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych,
shuzacg rozwiazywaniu probleméw alkoholowych. Duzy nacisk kladzie si¢ takze na
prowadzenie profilaktycznej dziatalnoSci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, promujacej zdrowy
i warto$ciowy styl Zycia, w szczegdlnoSci dla dzieci i mlodziezy. Wspiera sie alternatywne
formy spedzania przez nie czasu wolnego (w tym pozalekcyjnych dzialan opiekunczo -
wychowawczych, kulturalno-o$wiatowych, sportowych i rekreacyjnych). Do zadan Gminnej
Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych nalezy takze podejmowanie czynnosci w
ramach procedury Niebieskiej Karty, podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem
przepisow okreslonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.
Ponadto GKRPA zajmuje si¢ kontrolowaniem obrotu alkoholami okreslonymi w uchwatach
Rady Gminy i ustawie o wychowaniu trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi poprzez

prowadzenie biezacych kontroli.

4.7 Zrédla finansowania programu:
1. Srodki wlasne Gminy Czerwin,
2. Dotacje z budzetu panstwa,

3. Srodki pozabudzetowe.
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4.8 Monitoring i ewaluacja

Prowadzenie ewaluacji i monitoringu realizacji Programu polega na biezacym
analizowaniu oraz poroéwnywaniu wartosci okreslonych w Tabeli 1 i 2 oraz danych
dotyczacych przemocy w rodzinie i umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej.
Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji czy kontynuowaé konkretne dzialania, czy je
wzmoc, czy tez zmodyfikowad.
Monitorowanie i ewaluacja odbywacé sig beda poprzez przedstawienie w terminie do 31 marca
kazdego roku sprawozdania z realizacji programu.
W przypadku modyfikacji Programu zalozenia metodologii ewaluacji i monitoringu beda

odpowiednio dostosowywane.

PRZEWOD 1\4!}#5,; ACLRADY

Radosigyfrabowski
i

15



