UCHWALA NR XXXVIII/13/2006

RADY GMINY CZERWIN
Z. dnia 5 czerwca 2006 r.

w sprawie: nadania STATUTU Gminnej Bibliotece Publicznej w Czerwinie

Na podstawie art. 11 ust 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach
(Dz. U. Nr 85, poz. 539 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;
(tekst jedn. Dz. U. Nr 13 poz. 123 z pdzniejszymi zmianami), uchwala si¢ co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Czerwinie, stanowiacy zatacznik do
uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Czerwin.

§ 3.

Traci moc Uchwata Nr X1/19/1995 z dnia 30 sierpnia 1995 roku w sprawie nadania Statutu
Gminnej Bibliotece Publicznej w Czerwinie.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



Zatacznik: do Uchwaly Nr XXXVIII/13/2006
z dnia 5 czerwca 2006 roku

STATUT

GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W CZERWINIE

L. PRZEPISY OGOLNE

§1.

Gminna Biblioteka Publiczna w Czerwinie zwana dalej Biblioteka dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539).

2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (tekst jednolity wg obwieszczenia Ministra Kultury z dn. 20.01.2001 r. —
Dz. U. Nr 13, poz.123).

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz. 95,
Nr 34, p0z.199 1 Nr 43, poz. 253 z p6zn. zm.).

4. Ustawy z dnia 17 maja 1990 r. o podziale zadan i kompetencji okreslonych
w ustawach szczegdlnych pomigdzy organy gminy a organy administracji rzadowe;j
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 34, poz. 198 1 Nr 43, poz. 253 z pdzn.
zm.).

5. Niniejszego Statutu.

§ 2.

Biblioteka jest jednostka organizacyjna Gminy Czerwin.

§ 3.

Siedziba Biblioteki jest Czerwin a terenem jej dziatania gmina Czerwin.

§ 4.

Bezposredni nadzor nad Biblioteka sprawuje Wojt Gminy Czerwin.

§ 5.



Nadzor merytoryczny nad dziatalno$cia Biblioteki sprawuje Miejska Biblioteka Publiczna
im. Wiktora Gomulickiego w Ostrotece, pelniaca zadania Biblioteki Powiatowej dla powiatu
ziemskiego ostroleckiego.

§ 6.

Biblioteka moze uzywac piecz¢ci okraglej zawierajacej posrodku wizerunek orta, a w otoku
nazwe w pelnym brzmieniu.

§7.

Biblioteka wchodzi w sktad ogolnopolskiej sieci biblioteczne;.

II. CELE 1 ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 8.

Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych
mieszkancoOw gminy, upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi kultury w lokalnym §rodowisku.

§9.

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1.

el

Gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i ochrona materialéw bibliotecznych,
w tym dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego dorobek
kulturowy, naukowy i1 gospodarczy.

Udostegpnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, informowanie
o zbiorach wtasnych i innych bibliotek.

Popularyzacja ksiazki, czytelnictwa i biblioteki w §rodowisku.

Upowszechnianie wiedzy o regionie.

Wspoldziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury i organizacjami
spotecznymi w rozwijaniu 1 zaspokajaniu potrzeb os$wiatowych 1 kulturalnych
lokalnego spoteczenstwa.

§ 10.

Biblioteka moze podejmowac inne dziatania w dziedzinie kultury i o$wiaty, wynikajace
z potrzeb spoteczenstwa.



III.  ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA

§ 11.

Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktory kieruje jej dziatalno$cia, reprezentuje Biblioteke na
zewnatrz 1 jest za nia odpowiedzialny. Dyrektora powotuje Wojt Gminy w Czerwinie po
zasiggnigciu opinii Regionalnego Zwiazku Pracownikéw Bibliotek Publicznych w Ostrotgce
1 Zarzadu Oddzialu Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich w Ostrolgce.

§ 12.

Biblioteka zatrudnia pracownikéw dzialalnosci podstawowej i1 obstugi. Pracownikow
zatrudnia 1 zwalnia dyrektor Biblioteki.

§ 13.

1. Dyrektor i pracownicy biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Kultury w sprawach
wymagan kwalifikacyjnych, zasad i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniajacych
do zajmowania okreslonych stanowisk w instytucjach kultury.

2. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki okre§lane sa na podstawie wiasciwych
przepisOw prawa obowiazujacych dla bibliotek jako instytucji kultury.

§ 14.
Biblioteka i jej filie powinny by¢ zorganizowane w sposob zapewniajacy mieszkancom
dostep do materialéw bibliotecznych i informacji.

§ 15.

Biblioteka prowadzi wypozyczalnig, czytelnig oraz Filie Biblioteczne w Piskach i Suchcicach.
Biblioteka moze prowadzi¢ punkty biblioteczne.

§ 16.

1. Szczegodlowa organizacje wewngtrzng Biblioteki oraz zakres dziatania poszczegdlnych
komorek organizacyjnych ustala dyrektor w regulaminie organizacyjnym.

2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin wypozyczalni i czytelni
ustalony przez dyrektora Biblioteki.



IV.  GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§ 18.
Biblioteka prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach okreslonych w przepisach
Art. 27 — 29 Ustawy z dn. 15.10.1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnos$ci
kulturalnej (jednolity tekst Dz. U. z 2001 r. Nr. 13, poz. 123).
§ 19.
Biblioteka finansowana jest z budzetu Gminy Czerwin, a takze z dochodéw wilasnych,
darowizn, dotacji i innych zrodet.
§ 20.
Biblioteka moze pobiera¢ optaty (zgodnie z Art. 14 Ustawy o bibliotekach):
1. Za ushugi kserograficzne.
2. Zanie zwrdcone w terminie wypozyczone materiaty biblioteczne.
3. Zauszkodzenie, zniszczenie lub nie zwrdcenie materialdw bibliotecznych.
4. W formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne.

5. Za korzystanie z Internetu.
Wplywy z powyzszych optat przeznaczone sa na cele statutowe Biblioteki.

§ 21.

Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedtug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach a dochdd przeznaczac¢ na realizacj¢ celow statutowych.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 22.

Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



