
Załącznik Nr 4
do Statutu Gminy Czerwin

Wykaz stanowisk, na których zatrudnieni są pracownicy samorządowi mianowani:

1. Stanowisko pracy do spraw kancelaryjnych.
2. Stanowisko pracy do spraw kadr.
3. Stanowisko pracy do spraw rolnictwa, gospodarki gruntami i obsługi Rady.
4. Stanowisko pracy do spraw inwestycji i zagospodarowania przestrzennego.
5. Stanowisko pracy do spraw działalności gospodarczej i ochrony środowiska.
6. Stanowisko pracy do spraw wojskowych i obronnych.
7. Stanowisko pracy do spraw melioracji i drogownictwa.
8. Kierownik referatu finansów.
9. Stanowisko pracy do spraw wymiaru podatku i opłat.
10. Stanowisko pracy do spraw księgowości podatkowej.
11. Stanowisko pracy do spraw obsługi kasowej.
12. Stanowisko pracy do spraw księgowości budżetowej.
13. Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej.


